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Wstep

W zwigzku z zagrozeniem rozprzestrzeniania sie zakazern wirusem SARS CoV-2
(tzw. koronawirus) wywotujacego chorobe o nazwie COVID-19 zaistniata koniecznoéé
wprowadzenia szczegblnych rozwigzan, ktére umozliwia podejmowanie dziatar
minimalizujgcych zagrozenie w kontekscie zdrowia publicznego. W tym celu Marszatek
Wojewddztwa Podkarpackiego, Wtadystaw Ortyl powotat, dziatajacy przy Zarzadzie
Wojewddztwa Podkarpackiego, Zespét ds. przeciwdziatania sytuacji zagrozenia wirusem
SARS CoV-2 ktéry wspdtdziata i wspdtpracuje ze stuzbami Wojewody Podkarpackiego,
aw szczegolnosci  z Wydziatem Bezpieczeristwa i Zarzadzania Kryzysowego
Podkarpackiego Urzedu Wojewddzkiego w Rzeszowie. Zespét wspétdziata i wspotpracuje
réowniez z Podkarpackim Oddziatem Wojewddzkiego Narodowego Funduszu Zdrowia
i Podkarpackim Paristwowym Wojewddzkim Inspektorem Sanitarnym oraz Paristwowymi
Powiatowymi Inspektorami Sanitarnymi. Gtéwnym zadaniem zespotu jest monitorowanie
biezacej sytuacji epidemiologicznej oraz dostosowanie do zaistniatej sytuacji procedur
stosowanych w Urzedzie Marszatkowskim Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
oraz jednostkach organizacyjnych Wojewddztwa Podkarpackiego, a takze reagowanie
na zadania o charakterze kryzysowym, majace wptyw na bezpieczeristwo zdrowotne.

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego podjat réwniez dalsze dziatania zmierzajace
do ograniczenia skutkéw epidemii na obszarze Wojewddztwa Podkarpackiego.
Najwazniejszg decyzja jest powotanie Komitetu Sterujgcego Projektem ,Poprawa
bezpieczeristwa epidemiologicznego na terenie wojewddztwa podkarpackiego w zwigzku
z pojawieniem sie koronawirusa SARS-CoV-2”. W skfad Komitetu wchodzi Marszatek
Wojewodztwa Podkarpackiego, Wojewoda Podkarpacki oraz Podkarpacki Paristwowy
Wojewodzki Inspektor Sanitarny. Komitet podejmuje strategiczne decyzje dotyczace
zakupu niezbednych Srodkéw i sprzetu dla stuzby zdrowia, stuzb mundurowych
oraz placéwek sanepidu przeznaczonego na walke z koronawirusem.

W ramach RPO WP 2014-2020 zabezpieczone zostato 330 min zt na potrzeby ochrony
zdrowia, wsparcia przedsigbiorczosci oraz utrzymania miejsc pracy.

W dalszej czesci dokumentu przedstawione zostaly najwazniejsze informacje
i podejmowane w ostatnim czasie dziatania stuzace zapewnieniu bezpieczeristwa
zdrowotnego dla mieszkanncéw Podkarpacia.



Informacja nt. dziatan podejmowanych w ramach Regionalnego
Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-
2020 w zwigzku z zakazeniami koronawirusem SARS- CoV — 2
i przeciwdziataniem epidemii

W celu ograniczenia negatywnych skutkéw epidemii choroby COVID-19 wywotanej
przez wirusa SARS-CoV-2 Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego (ZWP) zaproponowat, by
wykorzysta¢ srodki nierozdysponowane w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewodztwa Podkarpackiego (RPO WP) na lata 2014-2020. Biorgc pod uwage postep
w rozwoju pandemii na terenie wojewddztwa podkarpackiego i zakres dziatan niezbednych do
zwalczania jej skutkéw, 1Z RPO zaproponowata dokonanie zmian RPO WP 2014-2020
w zakresie EFRR i EFS. To podejscie umozliwi biezagce reagowanie na potrzeby, zaréwno
z systemu opieki zdrowotnej, jak i niwelowania negatywnych skutkéw COVID-19 dla
gospodarki.

W dniach 27 marca i 2 kwietnia br. Komisja Europejska (KE) wyrazita zgode na
przeznaczenie srodkéw w ramach RPO WP 2014-2020 na dziatania zmierzajagce do
ograniczenia negatywnych skutkéw epidemii choroby COVID-19 wywotanej przez wirusa
SARS-CoV-2 w ksztafcie zaproponowanym przez ZWP i skonsultowanym z Ministerstwem
Funduszy i Polityki Regionalnej (MFiPR). W efekcie tej zgody Zarzad Wojewddztwa
sukcesywnie wdraza poszczegdlne narzedzia z pakietu dziatai o tacznym budzecie $rodkéw
unijnych w wysokosci ok. 330 min zt, ktéry odpowiada na najbardziej pilne potrzeby w
obszarze ochrony zdrowia, ale réwniez uwzglednia tagodzenie negatywnych skutkéw
gospodarczych spowodowanych epidemis.

Jednoczesnie, w odpowiedzi na pandemie koronawirusa SARS-CoV-2, w dniu
1 kwietnia 2020 r. weszfa w zycie Inicjatywa Inwestycyjna na rzecz zwalczania koronawirusa
(Cli), ktéra ma zapewni¢ ptynnos¢ matym przedsiebiorstwom i sektorowi opieki zdrowotnej.
Ponadto, KE pracuje nad drugim pakietem legislacyjnym w zwigzku z COVID-19. Nowa
propozycja legislacyjna, poprzez nowelizacje rozporzadzenia ogdlnego (1303/2013)! oraz
rozporzadzenia ws. Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego (1301/2013) na biezaca
perspektywe finansowa 2014-2020, ma na celu umozliwienie wdrozenia szczegdlnych
srodkéw pozwalajacych na maksymalng elastycznosé w wykorzystaniu $srodkéw z Europejskich
Funduszy Strukturalnych i Inwestycyjnych (EFSI), w odpowiedzi na negatywne skutki epidemii
CoVID-19.

! Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2020/460 z dnia 30 marca 2020 r. zmieniajace rozporzadzenia (UE) nr 1301/2013,
(UE) nr 1303/2013 oraz (UE) nr 508/2014 w odniesieniu do szczegdlnych $rodkéw w celu uruchomienia inwestycji w systemach ochrony
zdrowia panstw cztonkowskich oraz w innych sektorach ich gospodarek w odpowiedzi na epidemie COVID-19 (Inicjatywa inwestycyjna w
odpowiedzi na koronawirusa).



Propozycje zmian alokacji w RPO WP 2014-2020, a tym samym w SZOOP RPO WP 2014-2020
(zakres EFRR) zostaty przyjete przez ZWP w dniu 7 kwietnia 2020 . i przestane do Ministerstwa
Funduszy i Polityki Regionalnej (MFiPR) celem zaopiniowania.

Zmiany finansowe w RPO WP 2014-2020 wpisuja sie w uproszczony, notyfikacyjny tryb
przesunig¢, ktéry zostat wprowadzony poprzez zmiany do projektdw rozporzadzen nr
1301/2013, 1303/2013 i 508/2014 i obejmuje mozliwo$¢ przesunie¢ maksymalnie do 8%
alokacji danej osi i 4% alokacji w Programie.

Komitet Monitorujgcy RPO WP 2014-2020, w dniu 9 kwietnia 2020 r. zatwierdzit
Uchwatg nr 181/XX/2020 kryteria wyboru projektéw dla Typu projektu 4: Przeciwdziatanie
rozprzestrzenianiu si¢ koronawirusa SARS-CoV-2 oraz ograniczenie wystgpienia negatywnych
skutkow COVID-19 na terenie wojewddztwa podkarpackiego — typ projektu realizowany w
formule pozakonkursowej ujetego w Dziataniu 6.2 Infrastruktura ochrony zdrowia i polityki
spofecznej, Poddziatanie 6.2.1 Infrastruktura ochrony zdrowia RPO WP 2014-2020, co
umozliwi dalsze procedowanie w realizacji projektu pozakonkursowego pn. Poprawa
bezpieczeristwa epidemiologicznego na terenie wojewddztwa podkarpackiego w zwigzku
Z pojawieniem sie koronawirusa SARS-CoV-2.

Departament Wdrazania Projektéw Infrastrukturalnych Regionalnego Programu
Operacyjnego w przypadku projektéw zakontraktowanych - pomimo istniejgcych ograniczer -
doktada staran, by na biezaco obstugiwaé realizowane projekty. Stosuje sie odstepstwa od
obowigzujacych procedur majace na celu zminimalizowanie skutkéw ograniczer i probleméw
spowodowanych epidemig, w tym np. zmieniono procedury kontroli projektéw.

Dalsze kroki uzaleznione s od rozwoju sytuacji zwigzanej z epidemia.

Obecnie jest przedwczednie, by zdiagnozowaé wptyw aktualnej sytuacji zwigzanej
z rozprzestrzenianiem si¢ wirusa na realizowane i planowane do realizacji projekty, tym
niemniej z pewnoscig negatywne skutki pojawig sie w najblizszej przysztosci. Jak dotad
kilkudziesigciu beneficjentéw zawnioskowato o przesunigcie terminu zakoriczenia projektu,
wnioskdw w tym zakresie na pewno przybedzie. Rozpatrzono tez mniej niz zwykle wnioskéw
o pfatnosé.

Dziatania w zakresie EFRR

1. Przesunigcie Srodkdw w ramach RPO na wsparcie projektu pozakonkursowego pn.
~Poprawa bezpieczeristwa epidemiologicznego na terenie wojewddztwa podkarpackiego
w zwiqzku z pojawieniem sie koronawirusa SARS-CoV-2".

W celu realizacji ww. projektu, Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego zaproponowat, by na
ochrone zdrowia wykorzystac srodki pozostajgce w dyspozycji w ramach RPO WP 2014-2020
poprzez ich przesunigcie i zwigkszenie alokacji w Dziataniu 6.2 Infrastruktura ochrony zdrowia
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i pomocy spotecznej, Poddziatanie 6.2.1 Infrastruktura ochrony zdrowia w kwocie ok. 50 min
.

Zgodnie z zatozeniami, Beneficjentem projektu bedzie Wojewddztwo Podkarpackie
wraz z partnerami projektu, tj. podmioty lecznicze znajdujace sie w Wykazie podmiotéw
udzielajgcych sSwiadczeri opieki zdrowotnej, w tym transportu sanitarnego, w zwigzku
z przeciwdziataniem COVID-19, o ktérych mowa w Obwieszczeniu nr 3 Wojewody
Podkarpackiego z dnia 23 marca 2020r. z péin. zm., Wojewddzka Stacja Sanitarno —
Epidemiologiczna, Podkarpackie Centrum Medyczne w Rzeszowie SPZOZ. W przypadku
zaistnienia uzasadnionej potrzeby Samorzad Wojewddztwa dopuszcza réwniez mozliwosé
wigczenia kolejnych partneréw projektu dziatajgcych w celu zapewnienia bezpieczefistwa
zdrowotnego mieszkaricom wojewddztwa podkarpackiego.

W kontekscie zapewnienia spéjnosci dziatari podejmowanych w obszarze zdrowia na
szczeblu centralnym i regionalnym oraz ich zgodnosci z krajowymi ramami strategicznymi dla
systemu ochrony zdrowia w projekcie zostat utworzony Komitet Sterujacy Projektu (KSP) w
sktadzie m.in.: Wojewoda Podkarpacki, Podkarpacki Paristwowy Wojewddzki Inspektor
Sanitarny oraz Marszatek Wojewddztwa Podkarpackiego. KSP analizowat bedzie zatozenia i
priorytety dziatania w zakresie realizowanego projektu.

W ramach projektu, w uzasadnionych przypadkach, dopuszcza sie relokacje zakupionego
sprzetu.

2. W ramach RPO WP 2014-2020 przesunigto srodki w wysokosci 220 mln zt na dodatkowy
instrument — pozyczka ptynnosciowa, z ktérego bedg mogli skorzystaé przedsiebiorcy
prowadzacy dziatalno$¢ gospodarcza na terenie Podkarpackiego. Przedsiebiorcom
udostepnione zostang niskooprocentowane, preferencyjne pozyczki na $rodki obrotowe.
Srodki te udostepnione zostang w ramach projektu dotyczacego instrumentéw finansowych,
ktory realizowany jest w regionie przez Bank Gospodarstwa Krajowego. Pozyczka bedzie
komplementarna z produktem planowanym do wdrozenia w Programie Operacyjnym
Inteligentny Rozwaj.

W  odniesieniu do juz udzielanych pozyczek przez posrednikéw finansowych
wspétpracujgcych z Bankiem Gospodarstwa Krajowego wprowadzane s3 obecnie niezbedne
usprawnienia i udogodnienia obejmujgce nastepujace rozwigzania:

o mozliwos¢ zastosowania dodatkowej karencji w sptacie rat kapitatowych,
z wydtuzeniem okresu finansowania (sptaty),

° mozliwos¢ zastosowania wakacji kredytowych dla sptaty rat kapitatowo-
odsetkowych, z wydtuzeniem okresu finansowania (sptaty) o czas wakagji
kredytowych,

e mozliwos¢ obnizenia oprocentowania pozyczki.



Szczegétowe warunki zostang dopracowane w zapisach umoéw z posrednikami
finansowymi.

W dniu 15 kwietnia br. ZWP zaktualizowat Strategie Inwestycyjng, w ktérej
wprowadzono nowy produkt — pozyczka ptynnosciowa w wysokosci do 600 tys. zt. Pozyczka w
catosci bedzie mogta pokry¢ wydatki zwigzane z kapitatem obrotowym dla przedsiebiorcéw i
tym samym zapewni¢ finansowanie dziatalnosci gospodarczej w zwigzku z negatywnymi
konsekwencjami spowodowanymi epidemig COVID-19. Aktualizacja Strategii Inwestycyjnej
pozwolita na rozpoczecie procesu dokonania zmian w projekcie pozakonkursowym pn
»Wdrazanie Instrumentéw Finansowych w Dziataniu 1.4 Wsparcie MSP, Podziataniu 1.4.2
Instrumenty Finansowe”, zawarcie aneksu z Bankiem Gospodarstwa Krajowego oraz wybor
posrednikow finansowych, ktérzy beda m.in. wdrazali nowy produkt.

W ramach osi priorytetowej | Konkurencyjna i innowacyjna gospodarka RPO WP
2014-2020 prowadzone sy ponadto dziatania zmierzajace do utatwienia przedsiebiorcom
realizacji zobowigzan wynikajgcych z zawartych uméw o dofinansowanie poprzez
uproszczenie procedur wyptaty $rodkéw oraz uruchomienie systemu zaliczkowego dla
przedsiebiorcow.

Dziatania w zakresie EFS

1. Przesunigcie Srodkéw w ramach RPO WP 2014-2020 na wsparcie utrzymania miejsc pracy
w wojewddztwie — ok. 60 min zt.

W ramach srodkéw z RPO WP 2014-2020 finansowana bedzie pomoc na utrzymanie
zatrudnienia poprzez wsparcie pracodawcéw (MSP) i ich pracownikéw, oséb prowadzgcych
dziatalnos¢ gospodarcza oraz NGO, ktérzy w najwiekszym stopniu zostali lub zostang dotknieci
skutkami kryzysu wywotanego epidemia choroby COVID-19. Srodki Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach RPO WP 2014-2020 beda przeznaczone do realizacji pomocy w postaci
dofinansowania:

— czgsci kosztéw wynagrodzen zatrudnionych pracownikéw- w przypadku przedsiebiorcéw,

— czgsci kosztdw prowadzenia dziatalnosci gospodarczej- w przypadku przedsiebiorcow
samozatrudnionych, prowadzacych jednoosobowe dziatalnosci gospodarcze,

— czgsci kosztow wynagrodzeri pracownikéw - w odniesieniu do organizacji pozarzadowej lub
podmiotdéw, o ktérym mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r., o dziatalno&ci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

oraz naleznych od tych wynagrodzer sktadek na ubezpieczenia spoteczne w przypadku spadku
obrotéw gospodarczych w nastepstwie wystapienia COVID-19.



Wsparcie, o ktérym mowa bedzie realizowane przez powiatowe urzedy pracy w
ramach projektéw pozakonkursowych na podstawie art. 15zzb, 15zzc i 15zze ustawy z dnia 31
marca 2020 r. o zmianie ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem,
przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi
sytuacji kryzysowych oraz niektérych innych ustaw.

Przygotowanie i realizacja projektdw bedzie sie odbywaé w Scistej wspotpracy
z Ministerstwem Funduszy i Polityki Regionalnej oraz Ministerstwem Rodziny Pracy i Polityki
Spoteczne;j.

Departament Zarzadzania RPO jak i Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie, petnigcy role
Instytucji Posredniczacej sg w statym kontakcie z w/w ministerstwami, aby zapewnié sprawnga
realizacje projektéw przez PUP. W przypadku zidentyfikowania wiekszych potrzeb w zakresie
wsparcia finansowego przedsigbiorcéw mozliwe jest dalsze przesuniecie $rodkéw na ten cel
w ramach Programu. Zaréwno wysokos¢, jak i czestotliwosé kolejnych przesunieé bedzie
uzaleznione od biezacej analizy potrzeb oraz ilosci sktadanych wnioskéw o wsparcie przez
uprawnione podmioty.

Ponadto IP WUP we wspétpracy z Departamentem Zarzgdzania RPO monitoruje sytuacje
w ramach poszczegdlnych projektéw realizowanych ze srodkéw EFS w ramach RPO WP 2014-
2020 i na biezaco podejmuje decyzje m.in. o:

zgodzie na wydtuzenie terminéw dotyczacych ztozenia wniosku o ptatnosé, stanowiska

negocjacyjnego czy tez przestania wyjasnien do wnioskéw oraz na wydtuzenie/zmiane

okresu realizacji projektow, jezeli jest to zgodne z regulaminem konkursu,

— w przypadku placdwek wsparcia dziennego, ktére zostaty zamkniete, udzielane sg zgody na
dostarczanie do miejsca zamieszkania uczestnikéw projektéw positkéw zaplanowanych
w projekcie, jak réwniez mozliwa jest realizacja wsparcia poprzez robienie zakupdéw czy
dostarczenie lekarstw przez personel projektu (dotyczy to przede wszystkim os6b
samotnych pozostawionych bez opieki),

— w projektach dotyczacych ustug opiekuriczych, udzielana jest zgoda na zakup maseczek,
rekawiczek czy srodkéw do szybkiej dezynfekcji dla opiekundéw s$wiadczacych ustugi
opiekuncze w miejscu zamieszkania,

— analizowane sg mozliwosci wsparcia przedsiebiorstw/osdb zagrozonych
likwidacja/bezrobociem jak i wsparcia oséb bezrobotnych/biernych (ktérzy w obecnej
sytuacji s3 w jeszcze gorszej sytuacji na rynku pracy spowodowanej nie tylko ich
pozostawaniem bez pracy ale i zmniejszeniem prawdopodobieristwa jej znalezienia
i podjecia),

— w projektach szkoleniowych (w gtéwniej mierze dotyczy to szkolen jezykowych) wyrazona
zostata zgoda na realizacje szkolen réwniez w formie zdalnej/e-lerningowej, z zachowaniem
okreslonych przez IP WUP wymagan organizacyjno—technicznych i jakosciowych.

— prowadzone s3 takze dziatania informacyjne i komunikacyjne.



W biezgcym kontakcie z beneficjentami sg pracownicy DRP oraz IP WUP, ktérzy udzielajg
informacji na temat aktualnych zmian prawnych i starajg sie pomagaé¢ w rozwigzaniu
probleméw wynikajacych z zaistniatej sytuacji epidemicznej w realizowanych projektach.

Dziatania Samorzadu Wojewoddztwa dla podkarpackiej gospodarki /
podkarpacka tarcza

Epidemia choroby COVID-19 przynosi coraz bardziej dramatyczne efekty nie tylko w
obszarze medycznym, ale réwniez w wymiarze gospodarczym. Kryzys gospodarczy o skali
WCigZ jeszcze nieznanej, lecz sygnalizowane] juz poprzez wyprzedzajgce wskazniki i
obserwacje, wymaga¢ bedzie zdecydowanych dziatan, w tym ze strony samorzadu
wojewoddztwa podkarpackiego. Jednym zinstrumentéw dziatarn w tym zakresie sg $rodki
unijne dostepne w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego na lata 2014-2020.

Srodowisko podkarpackiego biznesu zwrdcito sie do Samorzadu Wojewédztwa o podjecie
konkretnych i szczegétowo wskazanych dziatari w ramach RPO WP 2014-2020. Propozycje te
koncentrujg sie na projektach badawczych (Dziatanie 1.2 Badania przemystowe, prace
rozwojowe oraz ich wdrozenia) i odnoszg sie do kwestii stosowania zaliczek oraz zasad
rozliczania tych projektow.

Jest to istotny problem, ale jednoczesnie nie jest to jedyny obszar, w ktérym Zarzad
Wojewddztwa Podkarpackiego jako Instytucja Zarzadzajgca RPO WP podejmuje dziatania
zmierzajgce do maksymalnie mozliwego ukierunkowania wsparcia i sposobu wdrazania
Programu na rzecz tego, by efekty epidemii w istotny sposéb mitygowaé, a z drugiej strony
pobudzac nawet w tym trudnym okresie aktywno$é gospodarcza MSP w regionie.

W odpowiedzi na apel biznesu zorganizowano w dniu 16 kwietnia br. wideokonferencje
z przedstawicielami przedsiebiorcow i pracodawcow.

W spotkaniu uczestniczyli:

- Wtadystaw Ortyl - Marszatek Wojewddztwa Podkarpackiego

- Mariusz Bednarz - Prezes Rzeszowskiej Agencji Rozwoju Regionalnego,

- Krzysztof Staszewski - Prezes Podkarpackiego Funduszu Rozwoiju,

- Jacek Kubrak - Prezes Podkarpackiego Centrum Innowacji,

- Tomasz Czop - Dyrektor Wojewddzkiego Urzedu Pracy,

- Agnieszka Czuchra - Dyrektor Departamentu Wspierania Przedsiebiorczosci UMWP,
- Wojciech Magnowski - Dyrektor Departamentu Zarzgdzania RPO UMWP,

- Danuta Cichon - Dyrektor Departamentu Gospodarki Regionalnej

- Loza Rzeszowska BCC - Kanclerz Lozy Piotr Kaminski




- Podkarpacki Klub Biznesu - Prezes Matgorzata Kucharska
- Podkarpacki Zwigzek Pracodawcow Lewiatan - Prezes Artur Rozmus

Podczas spotkania oméwiono m.in.:
1) zasady ubiegania sie o wsparcie dla przedsiebiorcéw na ochrone miejsc pracy
z Funduszu Gwarantowanych Swiadczeri Pracowniczych,
2) szczegodlne rozwigzania udzielonych pozyczek dla przedsiebiorcow. Ewentualne ulgi

dla przedsiebiorcow zlokalizowanych w PPNT,

3) dziatania podjete i podejmowane w zakresie usprawnien realizowanych projektéw
w ramach | osi priorytetowej RPO oraz beneficjentéw, z ktérymi beda podpisywane
umowy o dofinansowanie. Uruchomienie nowego produktu finansowego tzw.
pozyczki ptynnosciowej dla MSP.

4) oferte Podkarpackiego Funduszu Rozwoju oraz redystrybucje Instrumentéw Inzynierii
Finansowej,

5) wsparcie Podkarpackiego Centrum Innowacji dla podkarpackich firm w odnalezieniu
sie w nowej sytuacji.

Efektem tego spotkania jest decyzja o utworzeniu serwisu internetowego, na ktérym znajda
sie informacje o proponowanych przez Wojewddztwo Podkarpackie instrumentach wsparcia
dla przedsiebiorcéw w zwigzku z COVID-19. Rozpoczety sie prace nad budowg portalu, ktéry
w swoim zatozeniu ma by¢ intuicyjny, prosty i przyjazny dla przedsiebiorcéw.

Decyzjg Marszatka Wojewddztwa Podkarpackiego utworzony zostanie takze zespdt/grupa
robocza, ktéry bedzie spotykac sie cyklicznie. Zostang do niego zaroszeni przedstawiciele
biznesu, m.in. z branz nalezacych do inteligentnych specjalizacji (lotnictwo, motoryzacja,
informatyka).

W najblizszym czasie odbywa¢ sie beda kolejne spotkania z przedstawicielami
przedsigbiorcow i pracodawcoéw, poszerzone o udziat innych instytucji.

Pan Wiadystaw Ortyl, Marszatek Wojewddztwa Podkarpackiego, jako Przewodniczgcy Zarzadu
Podkarpackiego Stowarzyszenia Samorzaddw Terytorialnych, zwrdcit sie takze z apelem do
podkarpackich samorzadéw o zwiekszong aktywnos$¢ i maksymalne skrécenie czasu
rozpatrywania wnioskow przedsiebiorcéw oraz wydawanie w jak najkrétszym czasie decyzji
administracyjnych w tych sprawach.
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Dziatania Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie

Rynek pracy — wsparcie na ochrone miejsc pracy z Funduszu Gwarantowanych Swiadczen

Pracowniczych.

1 kwietnia 2020 roku Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie uruchomit nabér wnioskéw od
przedsigbiorcéw na ochrong miejsc pracy ze srodkéw Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, w ramach Tarczy Antykryzysowe;j.

Do 9 kwietnia 2020 roku, wptynefo 231 wnioskéw, na ponad 109 milionéw ztotych
(109 021 831, 69 ztotych) , dla 18 525 oséb. W tym samym dniu WUP Rzeszéw wyptacit dla
5 firm kwote 811 937 ztotych.

10 kwietnia 2020 roku, wptyneto tacznie 268 wnioskdw od firm, na tgczng kwote 119 miliondéw,
608 tysigcy, dla 20 523 osdéb. Tego samego dnia WUP Rzeszéw wyptacit dla kolejnych 10 firm
kwote 1 298 tysiecy ztotych.

Przed Wielkanocag na konta podkarpackich firm trafito ponad 2,1 miliona ztotych.
To prawdopodobnie najszybciej w kraju uruchomione wsparcie dla przedsiebiorcéw z FGSP.

Do 14 kwietnia 2020 wptyneto fagcznie 342 wnioski, dla 23 999 pracownikéw, na kwote tacznie
131 milionéw 205 tysiecy ztotych. 15 kwietnia zostanie wyptacona kolejna transza wyptat.

Czgs¢ firm sktada po dwa, trzy wnioski. Zdarza sig, ze zawierajg one btedy rachunkowe lub
merytoryczne, co wigze sie z koniecznoscig ich uzupetnienia i ponownego zfozenia, a zatem
wydtuzy czas ich rozpatrzenia.

Wydziat Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych pracuje w powiekszonej o 100
% obsadzie personalnej.

Do 14 kwietnia 2020 roku do podkarpackich powiatowych urzedéw pracy wptyneto 4 170
whnioskéw o pozyczki dla mikroprzedsiebiorcéw, na pokrycie biezacych kosztéw prowadzenia
dziatalno$ci gospodarczej, na ponad 20 milionéw 850 tysiecy ztotych (wysokosé pozyczki
wynosi 5 000 ztotych).

Najwigcej wnioskdw ztozono do rzeszowskiego (741), mieleckiego (534), przemyskiego (327)
i krosnienskiego (320) urzedu. Powiatowe urzedy pracy z Podkarpacia wyptacity pozyczki dla
1396 mikroprzedsigbiorcéw na kwote 6 milionéw 980 tysiecy ztotych.

Zgtoszenia zwolnien grupowych
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Pracodawcy z wojewddztwa podkarpackiego zgtosili do powiatowych urzedéw pracy
od poczatku 2020 roku zamiar rozwigzania umow o prace w ramach zwolnieri grupowych dla
1 140 pracownikéw, w tym zwolnienia zwigzane z COVID-19 dotyczyty ok. 60 % zgtoszen (654
pracownikéw). Najczesciej pojawiajagce sie firmy, planujgce zwolnienie znacznej liczby
pracownikéw mozna byto zaliczy¢ w wiekszosci do branzy motoryzacyjnej. Mozna sie
domysla¢, e przyczyng redukcji zatrudnienia jest ograniczenie zamowiern ze strony
kooperantéw wspdtpracujacych ze zleceniodawcami, czesto zza granicy RP. Planowane
zwolnienia beda obejmowac réwniez pracownikéw niektdorych ustug osobistych, rozrywki,
turystyki lub dziatalnosci powigzanej z branzg kosmetyczna.

W okresie od 1 do 14 kwietnia 2020 roku odnotowano zamiar zwolnienia z przyczyn
dotyczacych zaktadu pracy dla 127 pracownikdéw. Najczesciej pojawiajagcymi sie firmami,
planujgcymi redukcje czesci zatogi byty firmy zalezne od ilosci zamdwiern z zagranicy.
Zwolnienia dotyczyty gtéwnie sektora produkcyjnego, poniewaz kwiecief jeszcze trwa —
informacja ta moze by¢ niepetna. Nalezy jednoczesnie pamietaé, ze dotyczy tylko poziomu
zwolnierr grupowych, ktére pracodawcy zdecydowali sie zgtosi¢ do powiatowych urzeddéw
pracy.

Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Podkarpackiego 2014-2020
Wydziat Aktywizacji Zawodowej EFS (Regionalny Rynek Pracy)

W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego 2014-2020
(RPO WP) zidentyfikowano niezakontraktowane s$rodki w wysokosci 61 milionéw ztotych
(Dziatanie 7.1, 7.5, 7.6, 9.4, 9.5 RPO WP) oraz kwote 5 milionéw ztotych pochodzacay
z obecnego limitu Funduszu Pracy w Dziataniu 7.2, co daje tgcznie kwote 66 milionéw ztotych
oraz wystgpiono do Ministerstwa Funduszy i Polityki Regionalnej o nadkontraktacje RPO WP,
z przeznaczeniem na wsparcie matych i érednich przedsiebiorstw (MSP) w ramach pakietu
antykryzysowego.

Ponadto planuje sie przesuniecie srodkéw z dziatan: 7.7, 8.7, 8.8 i 8.9 w kwocie ogétem 32
milionéw ztotych z przeznaczeniem na wsparcie dla MSP.

Rozestano do wszystkich Beneficjentéw Zalecenia WUP dla projektéw finansowanych
w ramach Osi VIl RPO WP 2014-2020 wraz z linkiem zawierajgcym stanowisko IZ RPO nt.

koronawirusa:

https://rpo.podkarpackie.pl/index.php/aktualnosci/2473-stanowisko-instytuciji-

zarzadzajacej-rpo-wp-2014-2020-zagrozenia-epidemiologicznego-w-polsce.
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Trwa kontraktowanie projektéw w ramach Dziatania 7.3 i 7.2. W ramach Dziatania 7.3
podpisano do 14 kwietnia br. 7 uméw, z planowanych 16, na kwote dofinansowania blisko
25 milionéw ztotych. Do korica kwietnia planowane jest jeszcze podpisanie 21 uméw w
ramach dziatania 7.2 na kwote dofinansowania 33,5 mln zi.

Wydziat Integracji Spotecznej EFS
Sytuacja w dziennych domach opieki i klubach seniora w zwigzku z koronawirusem COVID-19

W zwigzku z rozwojem sytuacji epidemiologicznej zamkniete zostaty wszystkie dzienne
placowki wsparcia dla oséb starszych to jest 54 dzienne domy opieki i 9 klubédw seniora
utworzonych ze 3$rodkéw Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa
Podkarpackiego 2014-2020. Osoby te mimo braku mozliwosci uczestnictwa w zajeciach
prowadzonych w placdwkach, s pod opieka projektodawcéw, bedacych jednostkami
prowadzacymi domy i kluby. Opiekunowie maja ciagty kontakt z podopiecznymi (telefoniczny,
a w razie potrzeby réwniez osobisty) i w miare mozliwosci sg dla nich przygotowywane positki
lub dowozone produkty do ich samodzielnego przygotowania. Dotyczy to okoto 1500 oséb
chorych, niepetnosprawnych i starszych.

Dodatkowo okoto 3050 oséb bedacych uczestnikami projektéw w ramach opieki
mobilnej (w miejscu zamieszkania) otrzymato informacje o mozliwosci $wiadczenia opieki w
ograniczonym zakresie z uwagi na konieczno$¢ zminimalizowania kontaktéw spotecznych,
planujemy jednak rozszerzy¢ mozliwo$¢ wsparcia oséb starszych pozbawionych opieki ze
stronnym rodziny o dowozenie positkdw i/lub dostarczenie niezbednych érodkéw ochrony
osobistej i srodkéw dezynfekcyjnych. Potrzeby w tym zakresie maja zostaé zbadane przez
projektodawcéw realizujagcych obecnie projekty dotyczace opieki mobilnej. Po uzyskaniu
pozytywnej opinii IZ mozliwe bedzie wyrazenie zgody na zmiany w projektach.

Wydziat Edukacji EFS:

Trwa podpisywanie umoéw z beneficjentami, ktérzy zamierzajg realizowaé projekty dot.
utworzenia nowych miejsc przedszkolnych. taczna ilo$¢ uméw ktére zostanie podpisana - 44
sztuki na taczng kwote ponad 23 min ztotych, w ramach ktérych zostanie utworzonych od IX
2020 . kolejnych ponad 1300 miejsc przedszkolnych.

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwoj

W ramach POWER 2014-2020 Wojewddzki Urzad Pracy w Rzeszowie — IP POWER
przeznaczy Srodki Funduszu Pracy dla wojewddztwa podkarpackiego na uruchomienie
wsparcia matych i srednich przedsiebiorstw (MSP) w ramach pakietu antykryzysowego, w
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tym nowego instrumentu, dotyczacego dofinansowania czesci kosztow wynagrodzen
pracownikdéw oraz naleznych sktadek na ubezpieczenia spoteczne w wysokosci 71 milionéw
526 tysiecy ztotych, w tym:

- 5 milionow 88 tysiecy ztotych - z limitu Funduszu Pracy na 2020 r. w ramach aktualnie
realizowanych projektéw Powiatowych Urzedéw Pracy,

- 66 milionoéw 437 tysiecy ztotych - z rezerwy Funduszu Pracy przyznanej przez IZ POWER.

Srodki te zostang wtaczone formalnie do projektéw pozakonkursowych podkarpackich
powiatowych urzeddéw pracy z naboru POWR.01.01.01-1P.21-18-010/20, co bedzie warunkiem
koniecznym do rozliczenia wydatkéw poniesionych na ten cel. Powiatowe Urzedy Pracy (PUP)
powinny niezwtocznie rozpocza¢ wdrazanie procedur zmierzajgcych do finansowania nowej
formy wsparcia bez wzgledu na to, czy dokonane zostaty formalnie zmiany wniosku
o dofinansowanie PUP czy nie, a wydatki na ten cel mogg by¢ ponoszone przez PUP przed
dostosowaniem dokumentéw programowych.

Dziatania w zakresie srodkdéw podlegajgcych reuzyciu z Instrumentdow
Inzynierii Finansowej, pochodzgcych z RPO WP 2007-2013

W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na
lata 2007-2013 zaangazowane zostaly w wojewddztwie podkarpackim $rodki zwrotne
w facznej wysokosci ok. 120 min zi, ktére obecnie podlegajg redystrybucji w ramach polityki
wyjscia i umowy powierzenia.

Zgodnie z art. 41 ust. 1 i ust. 2 pkt 4 ustawy o samorzadzie wojewddztwa oraz
art. 98 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r o zasadach realizacji programéw w zakresie polityki
spojnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020, Zarzgd Wojewddztwa
Podkarpackiego (dalej ZWP), jako Instytucja Zarzadzajaca Regionalnym Programem
Operacyjnym Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2007-2013, odpowiada za przyjecie
i wdrozenie polityki wychodzenia z instrumentéw inzynierii finansowej w odniesieniu do
wkfadu wniesionego przez program operacyjny oraz przepisow w zakresie likwidacji
instrumentow inzynierii finansowej, a takze opracowanie warunkéw wykorzystania srodkéw
zwrdconych z tych instrumentdw, jako ich wytgczny dysponent.

Zgodnie z art. 98 ust. 1 ustawy z dnia 11 lipca 2014 r. o zasadach realizacji programéw
w zakresie polityki spdjnosci finansowanych w perspektywie finansowej 2014-2020 $rodki
finansowe pochodzace z wkiadéw wniesionych w ramach krajowych iregionalnych
programoéw operacyjnych do instrumentéw inzynierii finansowej, wdrazanych na podstawie
art. 44 rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca 2006 r. ustanawiajgcego
przepisy ogolne dotyczace Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
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Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spdjnosci i uchylajgcego rozporzadzenie (WE)
nr 1260/1999 (Dz. Urz. UE L 210 z 31.07.2006, str. 25, z pdzn. zm.), po wykonaniu zobowiazan
wynikajgcych z zawartych uméw o dofinansowanie w zakresie ich wykorzystania zgodnie z art.
78 ust. 7 tego rozporzadzenia, niezaangazowane w ramach umoéw z odbiorcami wsparcia
udzielanego przez instrumenty inzynierii finansowej oraz $rodki zwracane przez tych
odbiorcéw do instrumentdéw inzynierii finansowej s3 ponownie wykorzystywane na realizacje
celéw okreslonych w art. 78 ust. 7 tego rozporzadzenia, zgodnie z art. 152 ust. 1
rozporzadzenia ogdlnego”. W przypadku srodkéw pochodzgcych z RPO WP 2007-2013
pozostate srodki po realizacji Programu powinny byé przeznaczone na realizacje instrumentéw
zwrotnych dedykowanych rozwojowi matych i srednich przedsiebiorstw. Jak wskazano w art.
98 ust 4 wyZzej wymienionej ustawy wyfacznym dysponentem srodkéw pozostatych z RPO WP
2007-2013 jest Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego, ktéry powinien zapewnié warunki dla
dalszego efektywnego wykorzystania pozostatych zasobdéw na rzecz tego samego rodzaju
dziatan zgodnie z art. 78 ust. 7 rozporzadzenia ogdlnego.

Zarzad Wojewddztwa Podkarpackiego jako ustawowy dysponent $rodkéw zwrotnych
pozostatych z RPO WP 2007-2013 powierzyt zarzadzanie $rodkami o ktérych mowa wyzej
w trybie ,,in house” Podkarpackiemu Funduszowi Rozwoju Sp. z 0.0. W dniu 25 wrzeénia 2017
r. podpisana zostata ,Umowa powierzenia zadari publicznych z zakresu zarzqdzania srodkami
finansowymi na rzecz Wojewddztwa Podkarpackiego w celu realizacji dziatari zwigzanych
z rozwojem wojewddztwa podkarpackiego, przez Podkarpacki Fundusz Rozwoju Sp. z o. 0”.

Nastepujace podmioty jako Beneficjenci sSrodkéw zwrotnych, wdrazanych w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2007-2013,
realizujg obecnie polityke wyjscia:

— Rzeszowska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A.,

— Mielecka Agencja Rozwoju Regionalnego MARR S.A.,
— Tarnobrzeska Agencja Rozwoju Regionalnego,

— Podkarpacka Izba Gospodarcza,

— Regionalna Izba Gospodarcza,

— Lezajskie Stowarzyszenie Rozwoiju,

— Poreczenia Kredytowe Sp. z 0.0.

— Fundacja Wspomagania WSsi

— Podkarpacki Fundusz Rozwoju Sp. z o.0.

Wyzej wymienione podmioty jako posrednicy finansowi dysponuja $rodkami zwrotnymi
w wysokosci ponad 70 min zt.

Ponadto Podkarpacki Fundusz Rozwoju Sp. z 0.0., ktéry powotany zostat w celu
wsparcia mikro, matych i $rednich przedsigbiorstw poprzez utatwienie dostepu do
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finansowania, dysponuje obecnie kwotg ponad 60 min zt, z ktérej ponad 41 min zt
zaangazowat w formie pozyczek obrotowych.

Podstawg powierzenia srodkédw wycofywanych z RPO WP jest obowigzek natozony na
panstwa cztonkowskie w art. 78 ust. 7 Rozporzadzenia Rady (WE) nr 1083/2006 z dnia 11 lipca
2006 r., zgodnie z trescig ktdrego zasoby zwrdcone na rzecz operacji z inwestycji dokonanych
z funduszy, okreslonych w art. 44 tego Rozporzadzenia, lub pozostate po uwzglednieniu
wszystkich gwaranciji, zostaja powtdrnie wykorzystane na rzecz projektéw z zakresu rozwoju
obszarow miejskich, na rzecz matych i S$rednich przedsiebiorstw lub efektywnosci
energetycznej iwykorzystania energii odnawialnej w budynkach, w tym w istniejgcym
budownictwie mieszkaniowym.

W zwigzku z zaistniatg sytuacja epidemiologiczng, ktéra ma negatywny wptyw na
kondycje ekonomiczno - finansowg przedsiebiorstw z sektora MSP, powyzej wskazani
posrednicy finansowi, redystrybuujgcy IIF zwrdcili sie do Zarzad Wojewddztwa
Podkarpackiego o wprowadzenie zmian w obowigzujgcych umowach z ostatecznymi
odbiorcami, polegajagcych m.in. na aneksowaniu umowy w zakresie zmiany terminu jej
zakoniczenia, lub tez czasowego zawieszenia sptaty kapitatu iodsetek, karencji w sptacie
pozyczek.

Powyzsze wnioski sg zbiezne z Komunikatem Komisji C(2020)1863 z dnia 19.03.2020 .
»Tymczasowe ramy srodkow pomocy Panstwa w celu wsparcia gospodarki w kontekscie
trwajacej epidemii COVID-19”, wskazujgcym konieczno$é zastosowania $rodkow
tymczasowych dla ztagodzenia negatywnych skutkéw epidemii dla gospodarki, jak réwniez
propozycjami Minister Funduszy i Polityki Regionalnej Pani Matgorzaty Jarosinskiej-Jedynak,
przedstawionymi w pismie znak DRP-11.7610.19.2020.ML z dnia 20 marca 2020 .

Zarzagd Wojewddztw Podkarpackiego biorgc pod uwage zaistniatg sytuacje
epidemiologiczng przychyla sie do wdrozenia powyziszych propozycji wskazujac, iz
zastosowanie wszelkich rozwigzan stanowigcych odstepstwo od przyjetych regut w zakresie
wykorzystania $rodkéw publicznych, w tym pochodzacych ze zrédet europejskich, powinno
znajdowac uzasadnienie w wystgpieniu nadzwyczajnej sytuacji oraz powinno byé poprzedzone
wnikliwg analizg kazdego przypadku, w miare mozliwosci odpowiednio udokumentowanej, na
pisemny uzasadniony wniosek przedsiebiorcy.
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Dziatania podjete w ramach Programu Wspdtpracy Transgranicznej
Polska-Biatorus-Ukraina 2014-2020

Organy (WKM, 1Z, WST) Programu Wspétpracy Transgranicznej Polska-Biatorus-
Ukraina 2014-2020 przygotowaty szereg dziatann i udogodnien, ktére wychodza naprzeciw
beneficientom w pokonaniu trudnosci w realizacji projektu wywotanych epidemia
koronawirusa. Nalezg do nich:

- wyrazanie zgody na wydtuzenie okresu realizacji projektow;

- wydtuzenie terminéw sktadania wnioskéw o ptatnos¢;

- elastyczne podejscie do terminéw przeprowadzania kontroli na miejscu;

- bardziej elastyczne podejscie do oceny kwalifikowalnosci wydatkéw, na ktérg ma

wptyw obecne zagrozenie epidemiczne;

- mozliwos¢ wytgczenia zasady konkurencyjnosci przez polskich beneficjentéw podczas

udzielania zamowiern publicznych majacych na celu przeciwdziatania/zwalczanie

COVID-19.

Ponadto:
- wydano suplement do podrecznikéw Programu i wytycznych do weryfikacji
wydatkéw, ktory precyzuje ww. uproszczenia;
- materiaty szkoleniowe przygotowane na zaplanowane wiosng szkolenia terenowe
zostaty udostepnione w formie on-line;
- eksperci Programu, w tym réwniez Oddziatu Programu w Rzeszowie (Biuro OT
dziatajgce w strukturach UMWP), na biezgco udzielajg konsultacji i informacji w formie
zdalnej - telefonicznej lub mailowej; na biezgco dokonujg réwniez przektadu nowych
dokumentéw, materiatéw szkoleniowych i zaleceri na jezyki narodowe, wspierajac
nastepnie ich rozpowszechnianie i udzielajac beneficjentom niezbednych wyjasnien.

W zwigzku z wybuchem epidemii COVID-19 wielu beneficjentéw zgtasza potrzebe
wydtuzenia okresu realizacji projektéw, zmian w ich harmonogramie lub wykonania dziatan
zastepczych (np. konferencji online w miejsce tradycyjnych). W $wietle ww. dziatan
i udogodnienn zaproponowanych przez Program, realizacja zakontraktowanych projektéw
wydaje sig jednak by¢ niezagrozona, nalezy sie jedynie liczy¢ z wydtuzeniem czasu ich realizacji
lub/i dokonaniem niezbednych zmian w dopuszczalnym przez Program zakresie.
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Dziataniach w ramach Programu Rozwoju Obszardéw Wiejskich na lata
2014-2020 oraz Programu Operacyjnego ,,Rybactwo i Morze” 2014-
2020

. Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020
1. Rola Samorzgdu Wojewoédztwa

Samorzad Wojewddztwa Podkarpackiego przy pomocy Departamentu Programéw Rozwoju
Obszaréw Wiejskich realizuje zadania delegowane w ramach Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014-2020.

Samorzad Wojewddztwa petni role podmiotu wdrazajgcego lub Instytucji Posredniczacej
W oparciu o:

- ustawe z dnia 20 lutego 2015 r. o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem
srodkow Europejskiego Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich,

- ustawe z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci,
— umowe, podpisang w dniu 28 maja 2016 r. pomiedzy Agencjg Restrukturyzacji
i Modernizacji Rolnictwa (Agencja Ptatnicza), a Samorzagdem Wojewddztwa Podkarpackiego.

Wobec powyiszego wdrazanie poszczegélnych dziatan PROW 2014-2020 Departament
realizuje na podstawie przepiséw prawa, wytycznych Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi
oraz procedur przekazywanych przez Agencje Restrukturyzacji i Modernizacje Rolnictwa
w Warszawie.

2. Wplyw epidemii na wdrazanie dziatan samorzgdowych w ramach Programu Rozwoju
Obszaréw Wiejskich 2014-2020

W zwigzku z obecng sytuacjg zwigzang z chorobg COVID-19 wywotang przez wirusa SARS-
CoV-2, ogtoszonym stanem epidemii a wczesniej zagrozenia epidemiologicznego w ramach
dziatan wdrazanych przez Samorzad Wojewddztwa Podkarpackiego zauwazamy, problemy
i trudnosci po stronie wnioskodawcéw i beneficjentéw w spetnianiu warunkéw, wymogow
i innych zobowigzan w ramach PROW 2014-2020. W szczegdlnosci s3 to:

1) utworzenia/utrzymania miejsc pracy,

2) ponoszenia kosztéw zatrudnienia pracownikéw,

3) wykonywania dziatalnosci gospodarczej na ktdrg zostata przyznana pomoc (dotyczy to
przede wszystkim dziatalno$ci zwigzanej z ustugami turystycznymi i okototurystycznymi,
gastronomicznymi, rekreacyjnymi, kosmetycznymi, rehabilitacyjnymi,
stomatologicznymi),

4) brak mozliwosci realizacji operacji w terminach okreslonych przepisami prawa,
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5) brak mozliwosci uzupetniern wnioskéw przede wszystkim w zakresie dostarczenia
prawomocnych pozwolen, decyzji, zezwolen np. pozwolenia na uzytkowanie itp.

6) problem z podpisywaniem umdéw (konieczny jest bezposredni kontakt pracownika
z beneficjentem),

7) osiggniecie celu operaciji.

3. Podejmowane dziatania umozliwiajgce wnioskodawcom i beneficjentom spetnienie
warunkow, wymogoéw i innych zobowigzarn w ramach PROW 2014-2020

W celu umozliwienia sprawnej realizacji dziatan PROW 2014-2020, Instytucja Zarzadzajaca -
Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi (MRiIRW) w okresie obowigzywania stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii przygotowato zmiany do ustawy z dnia 20 lutego 2015 r.
o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich z udziatem $rodkéw Europejskiego Funduszu
Rolnego na rzecz Rozwoju Obszaréw Wiejskich w ramach Programu Rozwoju Obszaréw
Wiejskich na lata 2014—2020 (Dz. U. z 2020 r. poz. 217 i 300) (ustawa o wspieraniu obszaréw
wiejskich), Zmiana jest cze$cig rozwigzan legislacyjnych w ramach tarczy antykryzysowej 2.0.

Projektowane zmiany zaktadajg:

1. zniesienie bezwzglednego zakazu zwiekszenia kwoty przyznanej pomocy oraz zmiany
celu operacji; zmiany te beda mozliwe na warunkach okreslonych w umowie o przyznaniu
pomocy;

2. zniesienie obowigzku sktadania weksla in blanco przez jednostki sektora finanséw
publicznych, a w przypadku pozostatych beneficjentéw - przesunigcie w czasie obowigzku
ztozenia weksla in blanco na etap ztozenia wniosku o ptatno$é i uzaleznienie wyptaty
pomocy od ztozenia tego zabezpieczenia;

3. umotzliwienie zawarcia umowy o przyznaniu pomocy nie tylko w siedzibie podmiotu
przyznajgcego pomoc, ale takze w formie korespondencyjnej;

4. umotiliwienie skfadania wnioskéw oraz innych dokumentéw do podmiotéw
wdrazajacych w formie dokumentu elektronicznego na elektroniczng skrzynke podawcza;
w przypadku wnioskéw skfadanych do LGD bedzie mozliwe wykorzystanie skrzynki
podawczej podmiotéw wdrazajacych (sktadanie wnioskéw do LGD za posrednictwem
podmiotu wdrazajgcego — po uzgodnieniu takiej mozliwosci przez LGD z witadciwym
samorzagdem wojewddztwa);

5. zniesienie obowigzku zachowania konkurencyjnego trybu wyboru wykonawcéw;

6. umozliwienie wydtuzania terminéw naboréw w zwigzku z COVID-19 mimo ograniczen
w rozporzadzeniach ,dziataniowych”;

7. przywracanie termindw wykonania okreslonych czynnosci w toku postepowania
W sprawie o0 przyznanie pomocy przez wnioskodawcéw, gdy terminy przekroczone zostaty
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z przyczyn zwigzanych z COVID-19 (przy czym rozporzadzenie dla dziatania 19.2 juz obecnie
przewiduje takg mozliwos¢ — niezaleznie od COVID-19);

8. wzywanie do uzupetnien wnioskodawcow, ktérzy nie spetnili warunkéw przyznania
pomocy z przyczyn zwigzanych z COVID-19, takze tych, ktére zgodnie z przepisami
rozporzadzen ,dziataniowych” s3 powodem pozostawienia wnioskdéw bez rozpatrzenia;

9. mozliwo$¢ uzgodnienia z podmiotem wdrazajgcym innego terminu wykonania
zobowigzan okreslonych w umowie o przyznaniu pomocy z przyczyn zwigzanych
z COVID-19;

10. beneficjenci mogg korzystac z zapiséw tzw. , Tarczy Antykryzysowe;j”.

W zwigzku z proponowanymi wyzej rozwigzaniami (pkt 7-9), do terminéw dokonania
okreslonych czynnosci w ramach PROW 2014-2020, do ktérych zastosowanie bedg miaty
powyzsze propozycje, nie beda stosowane przepisy ustawy z dnia 2 marca 2020 r.
o szczegblnych rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem
COVID-19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz. U. poz.
374 i 568) dotyczace nierozpoczynania i zawieszania biegu termindéw. Rozwigzania
przewidziane w ww. ustawie z 2 marca 2020 po zmianach wprowadzonych 31 marca 2020 .
nie rozwigzujg wszystkich probleméw wnioskodawcéw i beneficjentéow PROW 2014-2020
w zwigzku z COVID-19.

Wypracowane zmiany ustawy o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich, wymienione
powyzej w pkt 7 9, majg przede wszystkim na celu kompleksowe podejscie do obecnych
problemdéw, z ktérymi zmierzajg sie beneficjenci poszczegdlnych dziatan PROW 2014-2020,
w tym poddziatania 19.2 i dopasowanie rozwigzan do specyfiki PROW 2014-2020,
a jednoczesnie umozliwienie dalszego wdrazania Programu w zakresie, w jakim to bedzie
mozliwe w okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii.
Powyzsze rozwigzania przedstawione w pkt 7-9 obejma takze te przypadki przekroczenia
termindw, niespetnienia warunkdéw, niewywigzywania sie z realizacji zobowigzan, ktoére
wystgpity przed wejsciem w zycie projektowanych rozwigzan — od poczatku wprowadzenia
stanu zagrozenia epidemicznego.

Majac na uwadze powyisze, oraz problemy z wypetnianiem zobowigzan umownych
oraz mozliwosci skorzystania przez przedsiebiorcéw z rozwigzan przewidzianych w tzw.
»1 Tarczy Antykryzysowej”, do momentu wejscia w zycie przepiséw zmieniajgcych ustawe
o wspieraniu rozwoju obszaréw wiejskich w ramach tzw. ,Il Tarczy Antykryzysowej”,
zastosowanie majg przepisy odnoszace sie do sity wyzszej.

Ponadto, w odniesieniu do rozwigzan przewidzianych w "I Tarczy Antykryzysowej"
beneficjenci poddziatania 19.2, po wejsciu w zycie "Il Tarczy Antykryzysowej" bedg mogli
w petni skorzysta¢ m.in. z zawieszenia dziatalnosci na okres epidemii COVID-19. Jesli chodzi
o tzw. wakacje sktadkowe, ktére na okres epidemii COVID-19 uprawniaja do nieoptacania
sktadek na ubezpieczenia spoteczne z tytutu wykonywania dziatalnosci gospodarczej, to
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z uprawnienia tego przedsiebiorcy bedacy beneficjentami poddziatania 19.2 mogga korzystaé
juz teraz, niezaleznie od terminu wejscia w zycie , 1l Tarczy Antykryzysowej”.

Obecnie MRIRW w $lad za projektowanymi zmianami zaproponowanymi w ww.
ustawie, pracuje rownolegle nad wypracowaniem szczegétowych rozwigzan, ktére bedg miaty
zastosowanie przede wszystkim w odniesieniu do dalszego wypetniania zobowigzan
umownych, w tym w szczegdlnosci w okresie zwigzania celem operacji, przez beneficjentéw
dotknietych skutkami COVID-19 po ustgpieniu epidemii. Przedmiotowe rozwigzania zostang
do Samorzadéw Wojewddztwa przekazane w formie wytycznych niezwtocznie po ich
opracowaniu.

Il Program Operacyjny ,,Rybactwo i Morze’’ 2014-2020

1. Rola Samorzadu Wojewodztwa

Samorzad Wojewddztwa Podkarpackiego przy pomocy Departamentu Programoéw
Rozwoju Obszaréw Wiejskich realizuje zadania delegowane wramach Programu
Operacyjnego ,,Rybactwo i Morze” 2014-2020:

Samorzad Wojewddztwa realizuje zadania Instytucji Zarzadzajgcej jako Instytucja
posredniczgca w oparciu o:

- Program Operacyjny ,,Rybactwo i Morze” 2014-2020,

- ustawe z dnia 10 lipca 2015 r. o wspieraniu zréwnowazonego rozwoju sektora
rybackiego z udziatem Europejskiego Funduszu Morskiego i Rybackiego,

- ustawe z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udziatem lokalnej spotecznosci.

Wobec powyzszego wdrazanie poszczegdlnych dziatari PO ,Rybactwo i Morze 2014-
2020” Departament realizuje na podstawie przepiséw prawa, wytycznych Ministerstwa
Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédladowej oraz procedur przekazywanych przez Agencje
Restrukturyzacji i Modernizacje Rolnictwa w Warszawie.

2. Wplyw epidemii na wdrazanie dziatan samorzadowych w ramach Programu
Operacyjnego ,,Rybactwo i Morze 2014-2020”

W zwigzku z obecng sytuacjg zwigzang z chorobg COVID-19 wywotang przez wirusa SARS-
CoV-2, ogtoszonym stanem epidemii a wczesniej zagrozenia epidemiologicznego w ramach
dziatan wdrazanych przez Samorzad Wojewddztwa Podkarpackiego zauwazamy, problemy
i trudnosci po stronie wnioskodawcéw i beneficjentéw w spetnianiu warunkéw, wymogéw
i innych zobowigzan w ramach PO ,Rybactwo i Morze”. W szczegélnosci sg to:

1) trudnosci z rozliczeniem pobranej zaliczki,
2) brak mozliwosci realizacji operacji w terminach okreslonych przepisami prawa,

21



3) brak mozliwosci uzupetniern wnioskéw przede wszystkim w zakresie dostarczenia
prawomocnych pozwolen, decyzji, zezwolen np. pozwolenia na uzytkowanie itp.

4) problem z podpisywaniem umoéw (konieczny jest bezposredni kontakt pracownika
z beneficjentem).

3. Podejmowane dziatania umozliwiajgce wnioskodawcom i beneficjentom spetnienie
warunkow, wymogow i innych zobowigzan w ramach PO ,,Rybactwo i Morze 2014-2020"

W okresie obowigzywania stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii Instytucja
Zarzadzajgca (IZ) Ministerstwo Gospodarki Morskiej i Zeglugi Srédladowej jest w trakcie
przygotowywania zmian w rozporzadzeniach wydanych przez Ministra Gospodarki Morskiej
i Zeglugi Srédladowej dotyczacych realizacji PO ,,Rybactwo i Morze”, ktére maja na celu
pomoc sektorowi rybotéwstwa i akwakultury w stawieniu czota utrudnieniom w prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej w obliczu pandemii COVID-19.

Projektowane zmiany zaktadajg:

1. umozliwienie sktadania przez beneficjentéw wnioskéw o dofinansowanie i ptatnosé drogg
elektroniczng przez ePUAP czy sktadanie przez wnioskodawcéw (przedsiebiorcéw) jako
zatacznikdw do wnioskéw kopii dokumentdéw, ktére nie muszg byé poswiadczone za
zgodno$¢ z oryginatem,

2. zmiane terminu rozliczenia zaliczki przez beneficjentéw, gdzie termin ten zostanie
wydtuzony z obecnych 90 dni do 120 dni,

3. korespondencyjne podpisywanie umow i sktadanie weksli in blanco, w celu
wyeliminowania wymogu osobistego stawiennictwa beneficjenta w Instytucji
Posredniczacej w celu wykonania ww. czynnosci.

Dodatkowo IZ nie wyklucza wydtuzenia terminéw realizacji operacji w przysztosci, jezeli
konsekwencje wynikajgce z epidemii COVID-19 bedgq sie znacznie przedtuzaé, stanowigc
zagrozenie 18 miesiecznego terminu zakonczenia i rozliczenia operacji.

Ponadto, w oparciu o aktualne zapisy uméw o dofinansowanie zawieranych w ramach
PO ,Rybactwo i Morze”, w przypadku niemoznosci ztozenia przez Beneficjenta wniosku
o ptatno$¢, w terminie o ktérym mowa w tej umowie, z powodu wystgpienia sity wyzszej,
Beneficjent, moze wystapi¢ do Zarzadu Wojewddztwa, w terminie 14 dni od dnia ustania
okolicznosci bedacych nastepstwem sity wyzszej, z wnioskiem o przywrdcenie tego terminu
wraz z uzasadnieniem, skfadajac jednoczesnie odpowiedni wniosek o ptatnosé. Obecna
sytuacja zwigzana ze stanem epidemicznym spetnia przestanki sity wyzszej, o ktérej mowa
w postanowieniach umowy o dofinansowanie zawieranej w ramach Priorytetu 4
PO ,,Rybactwo i Morze” oraz w Kodeksie cywilnym.
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Dziataniach zwigzane z podmiotami leczniczymi

Od pierwszych dni po uzyskaniu informacji o zagrozeniu koronawirusem 7 szpitali,
w strukturach ktérych znajduja sie oddziaty zakazne, zostaty postawione w stan podwyzszonej
gotowosci. Po decyzji o powstaniu szpitali jednoimiennych (zakaZnych) zadania zwigzane
z leczeniem zakazen wirusem przejeto w wojewddztwie podkarpackim Centrum Medyczne
w tancucie. Szpital ten w dalszym ciggu posiada wsparcie wszystkich podkarpackich oddziatéw
zakaznych.

Caty szpital w tancucie zostat przeksztatcony w jednoimienny szpital zakazny. Do
szpitala sciggniete zostaty wolne respiratory z pozostatych szpitali w wojewddztwie. Obecnie
szpital posiada 289 t6zek zakainych oraz 30 miejsc intensywnej terapii. W razie potrzeby
szpital ten moze uruchomi¢ dodatkowe 100 miejsc. Zgodnie z zaleceniem Ministerstwa
Zdrowia szpital w tancucie zabezpieczyt odpowiednia ilo$¢ respiratoréw, tj. 10 % w stosunku
do ilosci t6zek.

Szpitale zakazne w wojewddztwie na dziatania zwigzane z walkg z koronawirusem
otrzymaty wsparcie z Budzetu Panstwa w kwocie 5,8 min zt. Koordynacje funkcjonowania
jednostek ochrony zdrowia przejat Wojewoda Podkarpacki przy wsparciu Zarzadu
Wojewodztwa Podkarpackiego oraz Podkarpackiego Panstwowego Wojewddzkiego
Inspektora Sanitarnego.

Zgodnie z zarzgdzeniem Prezesa NFZ, POW NFZ w Rzeszowie dokonat takze wzrostu
ryczattu dla wszystkich podkarpackich szpitali o 5%. To dodatkowe ponad 75 min zt,
ktore zostang przeznaczone réwniez na walke z wirusem w naszym regionie (w ramach tych
srodkéw szpitale wojewddzkie otrzymaja ponad 24 min zt).

W dniu 25 marca 2020 r. powotany zostat Komitet Sterujacy Projektem ,Poprawa
bezpieczeristwa epidemiologicznego na terenie wojewddztwa podkarpackiego w zwigzku
z pojawieniem sie koronawirusa SARS-CoV-2”, ktéry zainicjowany zostat w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020.
W sktad Komitetu wchodzg Marszatek Wojewddztwa Podkarpackiego, Wojewoda
Podkarpacki oraz Podkarpacki Paristwowy Wojewddzki Inspektor Sanitarny. Do zadan
komitetu nalezy miedzy innymi uznawanie za zasadne zakupdéw w ramach realizowanego
projektu, podziat produktéw projektu oraz podejmowanie innych waznych decyzji
dotyczacych projektu. Departament Ochrony Zdrowia i Polityki Spotecznej zbiera
zapotrzebowania od publicznych podmiotéw leczniczych (szpitale, stacje pogotowia
ratunkowego, RCKiK), Wojewddzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej oraz stuzb
mundurowych z catego wojewddztwa.

Aktualne decyzje Komitetu to zgody na zakupy niezbednego sprzetu i aparatury medycznej
dla:
e Centrum Medycznego w taricucie - 20 respiratoréw (warto$¢ ok. 10 min zt.),
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e Wojewddzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Rzeszowie — zestaw do
automatycznej izolacji i detekcji koronawirusa (wartos¢ ok. 0,5 min zt)
oraz 7 samochodédw wraz z niezbednym wyposazeniem do przewozenia prébek
do badan (wartos¢ ok. 0,7 min zt.),

e pieciu Stacji Pogotowia Ratunkowego funkcjonujacych w wojewddztwie podkarpackim
— 10 ambulanséw sanitarnych oraz 5 transportowych (wartos¢ ok. 7 min zt).

e Szpitala w Debicy — na doposazenie stacji dializ i oddziatu psychiatrii (warto$é
ok. 1 min zt)

e Regionalnego Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Rzeszowie — komora
laminarna (Il klasa bezpieczenistwa), urzadzenie do dekontaminacji powietrza
technologig HEPA oraz lampy bakteriobdjcze przeptywowe (wartosé ok. 161 tys. zt),

e Szpitali z oddziatami zakaznymi i stacji pogotowia ratunkowego oraz KSW 2 i SPZ0Z
Nr 1 w Rzeszowie — 35 respiratoréow (wartosc¢ ok. 3,5 min zf)

e Szpitali z oddziatami zakaznymi i stacji pogotowia ratunkowego oraz KSW 2 i SPZ0Z
Nr 1 w Rzeszowie — 31 szt. Urzadzen do dezynfekcji i dekontaminacji (wartosé ok. 2 min
zf)

e Wojewddzkiej Stacji Sanitarno-Epidemiologicznej w Rzeszowie — 86 zestawodw
komputerowych z oprogramowaniem (wartos$¢ ok. 620 tys. zt)

Zarzad Wojewo6dztwa Podkarpackiego dysponuje rezerwg na zarzadzanie kryzysowe
w wysokosci 2,7 min zt i w ramach tej rezerwy jest realizowany ”Program z zakresu profilaktyki
zdrowia zwigzanego zzapobieganiem oraz zwalczaniem zakazenia wirusem SARS-CoV
i rozprzestrzenieniem sig choroby zakaznej wywotanej tej wirusem”.

W chwili obecnej z rezerwy na zarzadzanie kryzysowe przekazano 200 tys. zt. dla
Klinicznego Szpitala Wojewddzkiego Nr 2 w Rzeszowie na skompletowanie czwartego
urzadzenia ECMO.

Dodatkowo w trakcie procedowania sg zakupy niezbednych srodkéw ochrony osobistej dla
personelu medycznego, na tagczng kwote ok. 1,5 min zt.

Z zamoOwionych materiatéw dostarczono juz 4.500 szt. kombinezondw, z czego 2,5 tys. szt.
rozdysponowano do wojewddzkich szpitali oraz stacji pogotowia ratunkowego, a 2 tys. szt.
przekazano do dyspozycji Urzedu Wojewddzkiego (Wydziat Bezpieczenstwa i Zarzadzania
Kryzysowego).

Ograniczenia w dziatalnosci szpitali wojewddzkich:
1) Przyjecia planowe na oddziaty szpitalne zostaty ograniczone, za wyjgtkiem przypadkéw
pilnych, wymagajacych niezbednej interwencji i pomocy medycznej oraz przypadkéw
onkologicznych.
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2)

3)

Liczba przyje¢ pacjentéw do szpitali zmniejszyta sie znaczgco. Dotyczy to zaréwno
oddziatéw zachowawczych, jak i zabiegowych. Pacjenci oczekujacy na przyjecia do
oddziatéw w trybie planowym przektadajg termin przyjecia na pézniejszy okres
Zgodnie z zaleceniem Ministra Zdrowia wynikajagcym z koniecznoéci ograniczenia
zuzycia zapaséw krwi i preparatéw krwiopochodnych od dnia 30.03, wstrzymano
catkowicie zabiegi planowe:

a) Endoprotezoplastyki duzych stawéw,

b) Duze zabiegi korekcyjne kregostupa,

c) Zabiegi naczyniowe na aorcie brzusznej i piersiowej,

d) Nefrektomii

e) Histerektomii

od 27.03.2020 zawieszono dziatalno$¢ o/choréb wewnetrznych i gastroenterologii
w Szpitalu w Tarnobrzegu

$wiadczenia w POZ i AOS oraz w poradni NiSOZ zostaty ograniczone do przypadkéw
pilnych (np. zmiane opatrunkéw, zdjecie szwéw, kontrole po zabiegu, pacjentéw
w programach lekowych) i onkologicznych.

W' poradniach specjalistycznych wstrzymane zostaly przyjecia pierwszorazowe
(z wyjatkiem pacjentéw z urazami, onkologicznych i porad kontrolnych poszpitalnych).
Dla pacjentéw pozostajacych w statym leczeniu realizowane sg porady przy
wykorzystaniu systemoéw tacznosci —w formie teleporady medyczne;j.

Pozostate dziatania:

Odbywaja sie cykliczne spotkania, w formie wideokonferencji, dyrektoréw wszystkich

wojewddzkich podmiotéw leczniczych z dyrektorem Sanepidu i Panem Stanistawem

Kruczkiem — Cztonkiem Zarzadu Wojewddztwa, na ktérych réwniez zapadaja

potrzebne decyzje i nastepuje wymiana informacji pomiedzy placéwkami.

Prowadzony jest biezgcy monitoring absencji chorobowej i kwarantanny pracownikéw

w wojewddzkich podmiotach leczniczych.

Obecnie absencja wynosi ok. 10-13% i nie stanowi zagrozenia dla funkcjonowania

jednostek.

Na chwilg obecng zapasy materiatowe $rodkéw ochrony indywidualnej bedace

w dyspozycji wojewédzkich podmiotdw leczniczych zabezpieczajg ich biezace

potrzeby.

08.04 - przyjeto dostawe sprzetu z Agencji Rezerw Materiatowych (za posrednictwem

3 PBOT) i rozdysponowano:

a) 2000 szt. maseczek do Regionalnego Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w
Rzeszowie,

b) 2000 szt. maseczek do Wojewddzki Zespét Specjalistyczny w Rzeszowie,

c) 3000 szt. maseczek do Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej Nr
1 w Rzeszowie,
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d) 5000 szt. maseczek za posrednictwem Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej
do Domoéw Pomocy Spotecznej na terenie wojewddztwa podkarpackiego.

Pozostaty sprzet, tj. 21 tys. maseczek oraz 560 | ptyny dezynfekcyjnych przekazano do
dyspozycji Urzedu Wojewddzkiego (Wydziat Bezpieczeristwa i Zarzgdzania
Kryzysowego).

e Dodatkowo za posrednictwem Podkarpackiego Centrum Medycznego w Rzeszowie
przekazano do wojewddzkich szpitali 5000 litréw ptynu do dezynfekcji dostarczonego
przez PKN Orlen S.A.

e dzieki akcji ,Drukujemy dla medykéw” prowadzonej przez Podkarpackie Centrum
Innowacji przekazano do wojewddzkich podmiotéw leczniczych oraz Regionalnego
Centrum Krwiodawstwa i Krwiolecznictwa w Rzeszowie tgcznie 7000 szt. przytbic
(z czego 1 tys. szt. do RCKiK).

e Dalsze zakupy materiatowe bedg dokonywane poprzez zakupy ze $srodkéw RPO WP
2014-2020 w ramach realizowanego projektu w uzgodnieniu z Wojewoda
Podkarpackim i Podkarpackim Paristwowym Wojewddzkim Inspektorem Sanitarnym.

Dziatania Instytucji Kultury Wojewddztwa Podkarpackiego
1. Arboretum i Zaktad Fizjografii w Bolestraszycach

W ramach dziatan zapobiegawczych zaopatrzono pracownikéw w maseczki i Srodki do
dezynfekcji, w celu maksymalnego ograniczenia wzajemnych kontaktéw umozliwiono réwniez
prace zdalng oraz udostepniono dodatkowe pomieszczenia socjalne wg zasady: jeden
pracownik w jednym pomieszczeniu. Ponadto wprowadzono rotacyjny system pracy. Ze
wzgledu na brak frekwencji Instytucja diagnozuje powazne zagrozenie w osiggnieciu
zaplanowanych na 2020 r. wskaznikéw dla zrealizowanych projektéw dofinansowanych ze
$rodkéw Unii Europejskiej, tj. zadania pn. ,,Domy z kulturg w Arboretum w Bolestraszycach”
oraz ,,Ochrona réznorodnosci biologicznej w warunkach in situ i ex situ na terenie ogrodu
botanicznego Arboretum w Bolestraszycach”. Wystepujacy obecnie drastyczny spadek
przychodow ze sprzedazy (biletéw, roslin, wydawnictw) w ocenie Instytucji moze skutkowaé
utratg ptynnosci finansowe;.

2. Centrum Kulturalne w Przemyslu

W zwigzku z ogfoszeniem stanu epidemii i decyzjg zamkniecia instytucji Kultury
w Centrum Kulturalnym w Przemyslu wprowadzone zostato zarzadzenie okreslajgce
szczegblne zasady pracy na czas do odwotania. Zgodnie z nim wiekszo$¢ pracownikéw
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Centrum realizuje powierzone zadania w sposéb zdalny. Szczegétowe zasady, terminy
realizacji oraz dokumentacje nadzoruja kierownicy dziatéw. Stale petniony jest fizyczny dyzur
w siedzibie instytucji. Petnig go na zmiane kierownicy dziatéw oraz pracownicy, ktérych
fizyczna obecnos¢ na miejscu jest niezbedna. Harmonogram dyzuréw ustalany jest w trakcie
spotkan online z kierownikami dziatéw. Pracownicy petnigcy dyzur w siedzibie instytucji majg
zabezpieczone srodki ochrony osobistej w postaci ptynéw dezynfekcyjnych, rekawiczek
jednorazowych oraz masek. Na biezgco prowadzone sg zadania ksiegowe i administracyjne
(remont pomieszczen przeznaczony na potrzeby dziatu Portal Dziedzictwa Kreséw Dawnej
Rzeczpospolitej przebiega planowo). Analizowane sg skutki stanu epidemii dla realizacji
planéw Instytucji na 2020 rok pod katem koniecznych korekt w tym zakresie. Realizacja
projektu ,,Bardzo Mtoda Kultura (kilka Zrodet finansowania) znajduje sie w stanie zawieszenia.
Ostateczna decyzja zapadnie w uzgodnieniu z Narodowym Centrum Kultury w terminie do
konca czerwca br.

3. Filharmonia Podkarpacka im. Artura Malawskiego w Rzeszowie

Filharmonia Podkarpacka w celu zapobiegania rozprzestrzenianiu sie epidemii podjeta
nastgpujace dziatania; na biezgco uzywane sg srodki do dezynfekcji, pracownicy Filharmonii
sq zaopatrzeni w rekawiczki jednorazowe, przestrzegane sg zasady utrzymywania
odpowiedniej odlegfosci pomiedzy osobami. Praca administracyjna prowadzona jest w
systemie zdalnym oraz rotacyjnym. Filharmonia zawiesita dziatalno$é¢ koncertowa, obecnie
przygotowuje oferte koncertéw online.

4. Galeria Sztuki Wspétczesnej w Przemyslu

Galeria Sztuki Wspéfczesnej w Przemyslu od 12 marca 2020 r. jest nieczynna dla
zwiedzajacych. Zamknigty jest takze sklep Galerii oraz ustugi dla ludnoéci. Od poniedziatku do
pigtku w godzinach 8:00 — 16:00 pracuje tylko biuro Galerii. Online realizowane sa
zaplanowane wystawy i opracowywane kolejne w mozliwie optymalnej formie i wymiarze.
Zostata wdrozona takze nowa forma dziatalnosci edukacyjnej, skierowana do dzieci. Aktualnie
przygotowywane sg propozycje dla dorostych uczestnikéw warsztatéw plastycznych
odbywajacych sie w Galerii. Informacje dotyczace propozycji s3 dostepne na stronie
Internetowej: www.bwaprzemysl.pl. W Galerii s3 dostepne ptyny bakteriobdjcze do odkazania
rak i rekawiczki jednorazowe.

5. Muzeum Budownictwa Ludowego w Sanoku
Decyzjg dyrektora MBL w Sanoku od dnia 12 marca 2020 r. do odwofania, sanocki
skansen jest zamkniety dla zwiedzajacych. Oferta Muzeum jest dostepna na atrakcyjnej
stronie internetowej, gdzie istnieje réwniez mozliwos¢ wirtualnego spaceru po wszystkich

ekspozycjach. Planowane przez Muzeum w terminach marzec-kwiecieri wydarzenia zostaty
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odwotane. Wéréd pracownikéw MBL w Sanoku, przewodnikéw oraz pracownikéw ochrony
Parku Etnograficznego, zostata przeprowadzona akcja edukacyjna odnosnie panujgcego
zagrozenia. Zaopatrzono pracownikdbw m.in. w odpowiednie, certyfikowane Srodki
dezynfekujace, ktére sg uzupetniane na biezgco. Muzeum Budownictwa Ludowego w Sanoku
z dniem 31 marca 2020 r. rozwigzato wszystkie umowy - zlecenia z przewodnikami
muzealnymi. Zostang one ponownie zawarte w momencie otwarcia Parku Etnograficznego dla
zwiedzajacych. Umowe-zlecenie zawartg z opiekunem ekspozycji — Oddziat Terenowy MBL
w Sanoku — Cerkiew w Uluczu, w zwiazku z nieudostepnianiem obiektu dla zwiedzajacych,
ograniczono do potowy kwoty. Kolejng umowe na $wiadczenie ustug doradczych w zakresie p.
poz. i bhp — poczawszy od kwietnia 2020 r. zawieszono do odwotania. Muzeum Budownictwa
Ludowego w Sanoku w chwili obecnej nie zawiera zadnych uméw z pracownikami
sezonowymi, do czasu otwarcia Parku Etnograficznego dla turystéw. Wiekszo$é pracownikéw
MBL w Sanoku wykonuje prace zdalng, przebywa na urlopach, opiece oraz zwolnieniach
chorobowych, co przektada sie m.in. na oszczednosci kosztéw energii elektrycznej. W chwili
obecnej trwajg rozmowy w sprawie aneksowania umowy na ochrone Parku Etnograficznego
(firma zewnetrzna) — jesli sezon turystyczny nie rozpocznie sie w maju, MBL w Sanoku
zrezygnuje z dwdch pracownikéw ochrony (odpowiedzialnych za kontrole biletéw oraz dyzur
w Rynku Galicyjskim), co zmniejszy nieco koszty. Obecnie jest to kwota 44.830 netto
miesigcznie, ktéra byta wypracowywana z dochodéw wtasnych. Muzeum Budownictwa
Ludowego w Sanoku w roku 2020 nie realizuje zadarn dofinansowanych z funduszy
europejskich, w zwigzku z czym nie podejmujemy dziatari zwigzanych z tagodzeniem
negatywnych skutkéw epidemii w tym zakresie. Muzeum zamierza natomiast realizowac
zadanie dofinansowane ze srodkéw Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego (w ramach
Programu Infrastruktura Kultury) oraz Urzad Marszatkowski Wojewddztwa Podkarpackiego —
jest to dotacja celowa na wktad wtasny do projektow zewnetrznych. Straty przychodéw
wtasnych na dzieri 31.03.2020 r. w stosunku do analogicznego okresu w 2019 roku wyniosty
16.102 zt. Przewidywane straty za kwiecieri wyniosg ok. 40.000 zt, a za maj ok. 250.000 zt.
Dochody wtasne MBL w Sanoku w roku 2019 zamknety sie kwotg 1.517.932 zt, co stanowito
42,2% otrzymanej dotacji podmiotowej. Brak tych srodkéw spowoduje znaczne ograniczenie
prac remontowych i konserwatorskich na terenie Parku Etnograficznego oraz stanowié¢ bedzie
powazne zagrozenie dla bezpiecznego funkcjonowania Muzeum (wysokie optaty za energie,
materiaty, ustugi oraz ochrone).

6. Muzeum Historyczne w Sanoku

Wprowadzony stan zagrozenia epidemiologicznego, a nastepnie stan epidemii
skutkuje zamknieciem czesci ekspozycyjnych Muzeum Historycznego w Sanoku od 12 marca
2020 r. do odwotania. Dyrekcja Muzeum podjeta natychmiastowe dziatania w celu
ograniczenia liczby pracownikéw w obiekcie, aby zapobiec ewentualnym zakazeniom na
terenie zaktadu pracy. Wprowadzono 3 zarzadzenia: 2 dotyczace $rodkéw zabezpieczajacych,
1 dotyczace pracy zdalnej. Ponadto zalecenia dla pracownikéw na terenie zaktadu pracy sg na
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biezaco aktualizowane, zgodnie z zaleceniami rzadowymi. Obsada kadrowa na terenie
Muzeum jest zmniejszona, gdyz czes¢ pracownikéw wykorzystata lub wykorzystuje urlopy
zalegte/urlopy biezgce, czes¢ za$ korzysta z zasitku z tytutu opieki nad dzieckiem do lat 8, czes¢
pracownikéw pracuje zdalnie. Podjeto réwniez dziatania zwigzane z tagodzeniem skutkéw
epidemii w ujeciu ekonomicznym, zakres dziatalnosci merytorycznej za$é dopasowano do
sytuacji stanu epidemii. Pracownikom w ramach pracy zdalnej polecono: tltumaczenie tekstéw
istniejgcych publikacji w celu utworzenia publikacji e-book; ttumaczenie filméw autorstwa
Z. Beksiniskiego w celu udostepniania na muzealnym kanale You Tube; opracowanie tresci
przysztych publikacji o zbiorach Muzeum, lkonie karpackiej, organizacjach spoteczno-
politycznych na terenie Sanoka w latach 1868-1918; opracowywanie kart ewidencyjnych
zabytkdw w wersji elektronicznej; digitalizacje zdje¢ Zdzistawa Beksiriskiego; montaz filméw
wg nagran Z. Beksinskiego w celu upowszechniania na muzealnym kanale You Tube;
prowadzenie muzealnych medidw spotecznosciowych; opracowywanie archiwum
historycznego; przeprowadzenie gigapikselizacji (skanu wysokorozdzielczego) wybranych
eksponatdw z zakresu sztuki cerkiewnej i malarstwa Z. Beksifiskiego w celu wigczenia ich do
aplikacji Google Arts&Culture. Pracownikom przebywajagcym na terenie zakfadu pracy
polecono z kolei: porzadkowanie, opracowywanie kart ewidencyjnych, oczyszczanie
i konserwacje zabytkéw archeologicznych, opracowywanie kart ewidencyjnych pozostatych
zabytkow w wersji elektronicznej, inne dziatania z zakresu dziatalnoci merytorycznej
Mezeum. Muzeum podjetfo takze dziatania za posrednictwem sieci internetowej. Ustalono
m.in. warunki wspdtpracy z firma zewnetrzng, dotyczace utworzenia mozliwosci wirtualnego
zwiedzania Galerii Beksiriskiego wraz z pokazem Virtual Reality. Treé¢ umowy zostata
przygotowana przez Muzeum i oczekuje na akceptacje. Podjeto wspdtprace z firma
zewnegtrzng, w celu przygotowania aplikacji z wykorzystaniem dziet Zdzistawa Beksiriskiego
dostgpnych np. w sklepie Google Play. Muzeum wkrétce przygotuje propozycje umowy oraz
wynegocjuje warunki wspotpracy. Prowadzone s3 przygotowania koncepcji programowej
w celu ztozenia wniosku do Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego do program , Kultura
w sieci”, ktére obejmowac beda: warsztaty on-line, tj. cykl wideo dotyczacy praktycznych
aspektow ikonopisarstwa w kontekscie najcenniejszych przedstawier ikonowych w zbiorach
Muzeum Historycznego w Sanoku; wirtualne oprowadzanie po Muzeum w jezyku polskim, jak
réwniez w jezykach: angielskim, niemieckim i francuskim, wirtualny spacer po kolekcji Sztuki
Sakralnej prawostawnej i katolickiej; Webinaria — zajgcia realizowane na zywo,
z wykorzystaniem technologii webcast, poswigcone tematyce muzealnej. Muzeum rozwija
takze utworzony w lutym b.r. kanat Youtube poprzez publikowanie filméw z prywatnego
archiwum Zdzistawa Beksiriskiego, materiatéw filmowych turystéw — gosci Muzeum
Historycznego w Sanoku, filméw dotyczacych twdrczosci i zycia Zdzistawa Beksiriskiego
z komentarzem ekspertéw, filméw edukacyjnych zawierajacych prezentacje najcenniejszych
eksponatéw muzealnych w zakresie historii, archeologii, sztuki sakralnej, sztuki dawnej
i wspétczesnej, materiatéw dotyczacych funkcjonowania Muzeum, filméw z wydarzen
organizowanych przez Muzeum. Rozwijany jest takze profil Muzeum na portalach
spotecznosciowych Instagram i Facebook, na ktdrych upowszechniane s3 najpopularniejsze
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prace malarskie i fotograficzne oraz zdjecia archiwalne Zdzistawa Beksiriskiego z komentarzem
polskim i angielskim, a takze wdrazane interaktywne iangazujgce subskrybentéw form
dziatalnosci tj. quizy i konkursy dotyczace dziatalnosci muzealnej, wiedzy o twdrczoéci i zyciu
Zdzistawa Beksifiskiego, historii Sanoka, sztuce sakralnej. Muzeum planuje upublicznienie
wybranych, emblematycznych dziet ze zbioréw Muzeum (obrazy Beksiriskiego, najcenniejsze
ikony) w formie wysokorozdzielczych skanéw na platformie Google Arts&Culture, a takze we
wspdtpracy z Fundacjg ,Beksiriski” — wirtualnego spaceru po Galerii Beksinskiego,
wzbogaconego o szeroki kontent narracyjny (fakty i anegdoty biograficzne, analiza wybranych
dziet etc.). Przedtuzajacy sie stan epidemii oraz zamkniecie Muzeum dla zwiedzajgcych
skutkuje brakiem przychoddw z tytutu sprzedazy biletéw wstepu i oprowadzania, sprzedazy
produktow i towardw. Straty z tego tytutu Muzeum szacuje w 2020 r. na kwoty: od 968.048 zt
(wariant pesymistyczny) do 771.665 zt (wariant optymistyczny). W celu zminimalizowania
skutkéw ekonomicznych oraz utrzymania miejsc pracy Muzeum planuje m.in. ograniczenie lub
wyeliminowanie w 2020 r. zatrudniania pracownikdw sezonowych i pracownikéw na umowy
cywilnoprawne, ograniczenie zuzycia materiatdw, ustug obcych, kosztéw szkolen
pracownikéw, podrézy stuzbowych, zakupdw inwestycyjnych, rezygnacje z remontéw i in.
Planuje takze wprowadzenie dodatkowych Zrédet przychoddw z tytutu optat licencyjnych ze
sprzedazy biletéw wstepu wirtualnej Galerii Z. Beksiriskiego oraz pokazu VR, optat licencyjnych
ze sprzedazy pobran aplikacji on-line zwykorzystaniem dziet Zdzistawa Beksiriskiego,
sprzedazy on-line produktéw i towardw.

7. Muzeum Kultury Ludowej w Kolbuszowej

Muzeum Kultury Ludowej w Kolbuszowej w zwigzku ze stanem epidemii wprowadzito
wewnetrzne procedury prewencyjne dostosowane do specyfiki instytucji. Dla czesci
pracownikéw merytorycznych i administracyjnych wprowadzony zostat system pracy zdalnej,
dwie osoby oddelegowano do pracy w pracowni konserwatorskiej. W tym przypadku
powaznym ograniczeniem jest brak fachowego nadzoru konserwatorskiego. Muzeum
oczekuje na pozytywne rozstrzygniecie wniosku ztozonego do Organizatora o zwiekszenie
dotacji podmiotowej na zatrudnienie dyplomowanego konserwatora dziet sztuki. Zawieszone
zostaty przygotowania do wydarzern upowszechnieniowych z czterotygodniowym
wyprzedzeniem. Prace zwigzane z utrzymaniem parku etnograficznego realizowane sg bez
zaktocen. Prace remontowo-konserwatorskie realizowane sg zgodnie z planem. Zadania
inwestycyjne przebiegajg planowo.

8. Muzeum Marii Konopnickiej w Zarnowcu
W zwiagzku z tagodzeniem i przeciwdziataniem skutkom epidemii w Muzeum Marii
Konopnickiej w Zarnowcu podjeto, zgodnie z wytycznymi, nastepujace dziatania: zamknieto
do odwotania dla zwiedzajacych ekspozycje oraz park, dwéch pracownikéw przebywa na

dodatkowym zasitku opiekuriczym, dwéch pracownikéw skierowano do pracy zdalnej oraz
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kilku pracownikéw (wymiennie) wysytano na zalegte urlopy wypoczynkowe. Ponadto
zawieszono w marcu i kwietniu dziatalno$¢ kulturalno-edukacyjng Muzeum. Dziaty
merytoryczne nadrabiaty zalegfosci m.in. w zakresie: opracowywania zbioréw (tworzenia
nowych kart katalogowych i ich wprowadzania do elektronicznych programéw
komputerowych),  prowadzenia kwerend  Zrédtowych oraz  prac dokumentacyjno-
bibliograficznych zwigzanych z dziatalnoscia Muzeum. Obawy budzi zamkniecie ekspozycji dla
zwiedzajacych, ktére w diuiszej perspektywie skutkowato bedzie nizszg frekwencja
i mniejszymi przychodami instytucji, zaburzong ptynnoscia finansowg oraz w zwigzku z tym
trudnoscia z prawidtowym zamknieciem roku budzetowego.

9. Muzeum Narodowe Ziemi Przemyskiej w Przemyslu

Od dnia 16.03.2020 r. na podstawie zarzadzenia dyrektora Muzeum Narodowe Ziemi
Przemyskiej w Przemyélu pracuje w systemie szczeg6lnym. W Muzeum wprowadzono dyzury
pracownikow, obejmujace pracownikéw administracji, ksiegowosci, dozoru mienia i nadzoru
konserwatorskiego. W dziatach merytorycznych wprowadzono dyzury pracownikéw, ktére
zapewnity ciggtos¢ funkcjonowania instytucji. Pozostali pracownicy zobowiazani zostali do
pracy zdalnej. Zarzadzenie dyrektora uregulowato réwniez system sprawozdar z pracy zdalnej
dziatdw merytorycznych, ktére sukcesywnie, co tydzieri, wptywaja do dyrekcji Muzeum. Biorac
pod uwage zalecenia Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego szczegdélng uwage
skierowano na oferte muzealna dostepng przez sie¢ internetowa. Prowadzona jest promocja
oferty wtasnej dziatalnosci w formie online, zaréwno na stronie internetowej, jak tez
w mediach spotecznosciowych: Facebook i Instagram, ktdra skierowana jest do dzieci, jak tez
do dorostych odbiorcéw. Cieszy sie ona duzym zainteresowaniem. Z myéla o najmtodszych
regularnie umieszczane sa, przygotowane specjalnie dla nich kolorowanki tematyczne oraz
modele do sklejania, a takie kontynuowane s3 tematy z warsztatéw plastycznych
i modelarskich. W przestrzeni wirtualnej zamieszczane sg réwniez materiaty tekstowe,
fotorelacje oraz filmy prezentujgce wystawy Muzeum, wtym np. cykl ,Okruchy historii
MNZP”. Na stronie internetowej Muzeum co tydzieri promowany jest ,Zabytek tygodnia” oraz
wydawnictwa Muzeum, niektére mozna pobrac jako PDF, mozliwy jest takze zakup online.
Informacje o dziatalnoéci Muzeum w czasie epidemii, zapraszajace na strone internetowa,
Facebooka i Instagram prezentowane byty w TVP Rzeszéw, Radiu Rzeszéw i Radiu Eska.
Zamknigcie MNZP w Przemyslu dla zwiedzajacych przynosi codziennie powazne straty
w dochodach instytucji. Zgodnie z wyliczeniami i w poréwnaniu do ubiegtego roku w marcu
Muzeum poniosto strate ok. 22.000 zt, analogicznie sytuacja rysuje sie w kwietniu. Sposrod
pracownikéw Muzeum do 14.04.2020 r. dwoje pracownikéw przebywato na kwarantannie,
ktéra juz dobiegta korca.
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10. Muzeum Okregowe w Rzeszowie

Od momentu wprowadzenia przez wiadze RP pierwszych zalecen i ograniczert Muzeum
Okregowe w Rzeszowie, stosujgc sie do obowigzujacych zarzadzen i przepiséw podjeto szereg
dziatan zmierzajacych do ztagodzenia skutkéw epidemii. Po wprowadzenie ograniczen
dostepnosci obiektéw Muzeum dla zwiedzajacych iinteresantéw w budynkach muzealnych
pracuje znikoma obsada, zapewniajgca ciggtos¢ dziatania instytucji. Wiekszo$é zatogi zostata
skierowana do pracy zdalnej, znaczna cze$¢ wykorzystuje urlopy zalegte, kilka oséb korzysta
z opieki nad matymi dzie¢mi. Dla pozostatych pracownikéw zastosowano ograniczenia
w bezposrednich kontaktach oraz zapewniono s$rodki ochrony indywidualnej w postaci
rekawiczek, ptynéw odkazajacych i srodkdw do dezynfekcji rgk. Obstuga interesantéw odbywa
sie drogg telefoniczng i mailowa. Bezpieczerstwo obiektéw i zbioréw zapewnia firma
zewnetrzna. Znacznie ograniczona zostata korespondencja tradycyjna: zaréwno wysytana jak
i odbierana. Przestrzegane sg terminy sktadania sprawozdan iprzekazywania biezgcych
informacji Organizatorowi. Ze wzgledu na zaawansowang juz produkcje, Muzeum
zdecydowato sie opublikowa¢ Materiaty i Sprawozdania Rzeszowskiego Osrodka
Archeologicznego t. XXXX, angazujgc wtasne srodki wypracowane w pierwszym kwartale 2020
r. Czes¢ projektéw przenoszona jest na drugg potowe roku, a ich realizacja bedzie uzalezniona
od odzyskania réwnowagi w kwestii przychodéw wtasnych Muzeum. Zaplanowane
przedsiewziecia inwestycyjne sg aktualnie realizowane, w tym prace budowlane z wigzane z
przebudowg XVI w. dworu — spichlerza w Zgtobniu na Regionalng Sktadnice Zabytkéw
Archeologicznych oraz dwa projekty zwigzane z poprawg bezpieczeristwa w obiektach
Muzeum. W przygotowaniu sg kolejne postepowania. Muzeum uzyskato $rodki na dwa
projekty z Programoéw Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego, z ktérych przynajmniej
jeden chce zrealizowa¢ z pomoca Srodkéw z budzetu Wojewddztwa Podkarpackiego. Muzeum
Okregowe w Rzeszowie obserwuje trwajgca utrate przychoddéw jednostki z tytutu biletéw
wstepu na wystawy, sprzedazy pamiatek, dzierzawy pomieszczen. Ogranicza w zwigzku z tym
niektdre dziatania i odracza planowane projekty kulturalne, w tym m.in. miedzynarodowa
konferencje archeologiczng przygotowywana wspdlnie z Uniwersytetem Rzeszowskim,
projekt edukacyjny ,Wtadcy w naszych portfelach. Kazimierz Wielki — edycja lll” - realizowany
z NBP, wystawe ,Katyn 1940” (Swieto Paniagi, Noc Muzedw), opublikowanie katalogu
wystawy malarstwa, projekt kulturalny poswieconego postaci kardynata S. Wyszyriskiego,
zatrzymana zostata realizacja projektu ,Etnocarpatia” realizowanego w ramach $rodkéw
europejskich. W zwigzku z aktualng sytuacjg przygotowana zostata i udostepniona na stronach
Muzeum oraz portalach spotecznosciowych interesujgca oferta online.

11. Muzeum Podkarpackie w Krosnie
Muzeum Podkarpackie w Krosnie, majac na uwadze wprowadzone obostrzenia,
podjeto szereg dziatan zaradczych. Przede wszystkim instytucja zamknieta jest dla

zwiedzajgcych. Pracownicy, ktdrzy posiadali zalegte urlopy lub godziny nadliczbowe zostali
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poproszeni o ich realizacje. Takze pracownicy, ktérzy chcieli wzigé urlopy uzyskali zgode.
Kilkanascie oséb skorzystato ze zwolnienia chorobowego, a cztery pracownice z zasitku
opiekuriczego. 7 oséb pracowato i pracuje przez kilka dni zdalnie. Zakupiono ptyn do
dezynfekcji, rekawiczki i maski ochronne, co powoduje dodatkowe obcigzenie finansowe.
Generalnie wszystkie zadania s realizowane, z wyjatkiem kilku przedsiewzieé¢ (wystawy
czasowe, spotkania muzealne, imprezy plenerowe), ktdérych realizacje postanowiliémy
zawiesiC. W zamian za zadania, ktére nie moga by¢ obecnie realizowane, wykonujemy inne,
ktore sg przewidziane w planie rocznym. Aktualna sytuacja nie wptynefa na wydatkowanie
srodkéw z funduszéw europejskich, m.in. na realizacje projektu pod nazwa: ,Rewitalizacja
obiektéw uzytecznosci publicznej w celu nadania im nowej funkcji spotecznej”, przy czym
sygnalizowane s3 przez Wykonawce pierwsze trudnosci zwigzane z zatrudnieniem
pracownikéw. Wprowadzone obostrzenia powodujg, ze Muzeum traci planowane wptywy ze
sprzedazy (zwiedzanie, lekcje i warsztaty muzealne, sprzedaz publikacji i pamiatek). Trudno
dzisiaj oszacowac straty finansowe, jakie poniesie Muzeum ztych wzgledéw. Muzeum
Podkarpackie w Krosnie planuje na 2020 r. realizacje dwdch projektéw ze $rodkéw
Ministerstwa Kultury i Ochrony Dziedzictwa Narodowego.

12. Muzeum Polakéw Ratujacych Zydéw podczas Il wojny $wiatowej im. Rodziny Ulméw
w Markowej

Poczynajgc od 11.03.2020 r., wprowadzone zostaly trzy Zarzadzenia Dyrektora
regulujgce funkcjonowanie Muzeum w okresie stanu zagrozenia epidemiologicznego,
a nastepnie stanu epidemii, dotyczace zawieszenia dostepnosci Muzeum dla zwiedzajgcych,
wprowadzenia odpowiednich procedur przeciwdziatania zagrozeniu zdrowia i zycia, a takze
przejscia czesci pracownikéw na system pracy zdalnej. Od 14.03.2020 r. w Muzeum obecni s3
codziennie tylko dozorcy oraz Pracownik ds. Utrzymania czystosci. Pozostali pracownicy
$wiadczg prace zdalng, za$ Dyrektor oraz Gtéwny Ksiegowy i Kierownik Dziatu Kadr
i Administracji dodatkowo sporadycznie Swiadcza prace ,na miejscu”, gdy wymaga tego
zachowanie ciggtosci funkcjonowania Muzeum. W wyjatkowych sytuacjach wzywani sa takze
pozostali pracownicy, przy zachowaniu zaostrzonych srodkéw bezpieczeristwa. Muzeum
zostato wyposazone w dodatkowe $rodki higieny umozliwiajace realizacje podwyzszonych
wymogoéw bezpieczefistwa. Zgodnie z zaleceniami przekazanymi przez Departament
Dziedzictwa Kulturowego MKIiDN od 01.04. obowigzuje zakaz przebywania na terenie
muzealnego Sadu Pamigci. Codziennie, do godz. 14:00, Muzeum przekazuje do DDK MKiDN
raport dotyczacy aktualnej sytuacji. Muzeum réwniez odwotato lub przeniosto na pdzniejsze
terminy planowane inicjatywy i wydarzenia. Instytucja planuje w najblizszym czasie
intensyfikowanie aktywnosci wirtualnej za pomocg m.in. #ArtefaktDnia, #The
ArtifactOfTheDay oraz rozszerzenie aktywnosci na platformach zewnetrznych, jak réwniez
realizacje projektu ,Warsztaty za ztotéwke” w ramach programu MKIiDN , Kultura Dostepna”.
Zobowigzania Muzeum s3 regulowane na biezaco i w najblizszym czasie nie ma zagrozenia
utraty ptynnosci finansowej. Muzeum aktualnie nie realizuje zadnych zadan, ktére bylyby
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finansowane ze Zrédet innych niz dotacja podmiotowa; stad brak ryzyka niewywigzania sie ze
zobowigzan. Gtéwne Zrédfo przychodéw Muzeum stanowi dotacja podmiotowa MKiDN, ktéra
wptywa regularnie w wyznaczonych terminach (ztozone zapotrzebowania w systemie SOK na
caty rok). W Muzeum na biezgco sg dokonywane analizy zaréwno po stronie przychodéw
(utraconych), jak i kosztéw (analiza oszczednosci). Aktualizacja planéw finansowych jest
dokonywana na biezagco w zwigzku ze zmieniajgcg sie sytuacjg epidemiologiczng
i pojawiajgcymi sie nowymi wymogami.

13. Muzeum — Zamek w tancucie

W zwigzku z sytuacja zagrozenia pandemia pracownicy, ktorych charakter i organizacja
pracy pozwalaja na to — Swiadczg prace zdalnie. Natomiast pracownicy, ktérych specyfika
pracy nie uzasadnia pracy w formie zdalnej korzystajg z urlopéw wypoczynkowych zalegtych
i biezacych, opieki nad dzie¢mi oraz przestoju w wykonywaniu zadan stuzbowych, zgodnie z
art. 81 Kodeksu Pracy, Swiadczac niezbedne dyzury wedtug harmonogramu. Wszyscy sg w
statym kontakcie z pracodawcg oczekujgc na jego wezwanie do pracy i informujgc o stanie
zdrowotnym. Dyrekcja Muzeum wydata szereg zarzadzen i instrukcji do stosowania w sprawie
zachowania ciggtosci dziatania oraz funkcjonowania Muzeum w nadzwyczajnej sytuacji
zagrozenia oraz stanu epidemii. Wszelkie informacje wewnetrzne przesytane sg droga
telefoniczng i e-mailowg, a dokumenty dostarczane przez skrzynki podawcze w celu
wyeliminowania nadmiernego, fizycznego kontaktu miedzy pracownikami. Udzielajac
zamoOwien publicznych, w tym zamodwien finansowanych z funduszy europejskich
przewidziano komunikacje elektroniczng, w tym sktadanie ofert w postaci elektronicznej takze
w odniesieniu do postepowan o wartosci ponizej progéw unijnych. Przy braku mozliwosci
ztozenia przez wykonawcéw ofert w postaci elektronicznej umozliwiane jest réwniez ich
ztozenie w sposob tradycyjny. W zwigzku z brakiem mozliwosci fizycznej obecnosci
zainteresowanych oséb przy otwarciu ofert, otwarcia ofert sg i bedg przeprowadzane
z zapewnieniem transmisji online, po uprzednim podaniu informacji o dniu i godzinie
transmisji. Muzeum prowadzi aktualnie dziatania on-line za pomoca programu outreach
Muzeum , Odkrywaj Muzeum-Zamek w tancucie”, tj. w formie bloga na platformie Blogger.
Od 16 marca do 8 kwietnia 2020 r. opracowano i opublikowano 39 tekstéw. Zatozono
realizacje rownolegty kilku zakreséw tematycznych poswieconych miedzy innymi: dzieciom
i dziecinstwu w ujeciu historycznym, historii epidemii i sposobom radzenia sobie z nimi
w ramach akcji #zostanwdomu, historii ogrodéw i parku - w miejsce planowanego dziatania
,Swieto parku”, historii Zamku i jego mieszkaricow »Lubomirscy”, historii tancuta — trasa
spacerowa, ,Wielkanoc 2020” — w miejsce wystawy czasowej planowanej w terminie
marzec/kwieciern 2020 r. Udostepniane zostaty pierwsze kolorowanki ,pokoloruj naszg
kolekcje”, zagadki zamkowe oraz biezgce informacje z publikacjami krzyzowymi z kanatu
muzeum na platformie You Tube. Do 14 kwietnia planowane jest 8 kolejnych publikacji oraz
w dalszej perspektywie utrzymanie rytmu minimum jednego udostepnienia dziennie.
Dziatania te spotyka sie z duzym zainteresowaniem - w omawianym okresie skorzystato z nich
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blisko 8 tysiecy odbiorcéw. Ponadto w Dziale Edukacji Muzeum trwajg prace przy opracowaniu
wystawy czasowej ,Siedziby Potockich”, ktéra ma zosta¢ udostepniona w formie publikacji lub
prezentacji multimedialnej przez media spotecznosciowe. Tymi samymi kanatami
udostepniona zostanie relacja dotyczaca historii ogrodéw i parku. Dziatania edukacyjne beda
realizowane adekwatnie do zmieniajacej sie sytuacji, zainteresowan i z uwzglednieniem
potrzeb odbiorcéw. Réwnoczesnie od 27.03.2020 r. w ramach dziatalnosci edukacyjnej
prowadzony jest profil Muzeum na Instagramie zamek_lancut. Udostepniono tam 15 relacj
z krotka informacja popularyzatorska, stale zwigkszajac liczbe zasiegéw i wyswietlen profilu.
Dziatalno$¢ edukacyjna realizowana jest réwniez poprzez przyblizanie historii Muzeum i jego
ekspozycji, poprzez filmy prezentowane na portalach YouTube i Facebook - taznie Rzymskie
(»Minuta w tazniach”), wnetrza zamkowe (,Zostari w domu z Henrykiem”), Muzeum lkon
(,Wielkanoc w Muzeum”), Park (,Zamek w kwarantannie”). Digitalizacja zasobdéw
(wykonywanie zdjec), zwigzana z realizacja projektu www.muzeach zostata wstrzymana na

okres obowigzywania ograniczen, wykonanie zaméwien publicznych ogloszonych w marcu
w zwigzku z tym projektem moze zosta¢ wydtuzona/opézniona, o ile ograniczenia nie zostang
zniesione do czasu podpisania umowy na realizacje prac. Szkolenia planowane do realizacji
w projekcie (GIS) zostaty obecnie wstrzymane. Beda realizowane po ustaniu stanu pandemii.
Przewiduje sig, Ze obecne obostrzenia spowodujg opéznienia prac w ramach projektu.
W odniesieniu do realizowanego obecnie przez Muzeum zadania "Prace remontowe,
konserwatorskie i budowlane Oranzerii oraz Ujezdzalni w ramach przedsiewziecia " Ochrona
i rozwoj dziedzictwa kulturowego dawnej Ordynacji taricuckiej poprzez prace remontowo-
konserwatorskie oraz wykreowanie nowych przestrzeni ekspozycyjnych OR-KA 11, I, IV, VII
ograniczono bezposrednie kontakty osobowe z Zamawiajacym, jak i z Wykonawcami i innymi
kontrahentami, zrezygnowano z bezposrednich spotkari na budowie, rad budowy, komisji
konserwatorskich, spotkart w biurze u Zamawiajacego lub Inzyniera Kontraktu. W zakresie
nadzoru inwestorskiego - ograniczono pobyty inspektoréw nadzoru do ilosci niezbednej dla
zapewnienia prawidtowosci prowadzenia robét i do okresowych rozliczen; zalecono
rozwigzywanie w formie korespondenciji elektronicznej wszystkich spraw i probleméw, ktére
sq mozliwe do rozwigzania w tej formie: uzgodnienia rysunkéw zamiennych, kosztoryséw,
akceptacje wnioskéw materiatowych itp. Spotkania i narady organizowane sa w formie
telekonferencji. Weryfikacja dokumentacji projektowej, raporty, opinie Inzyniera Kontraktu,
przekazywane beda drogg elektroniczng. Korespondencja pomiedzy uczestnikami procesu
inwestycyjnego odbywa sie rdwniez drogg elektroniczna; dokumenty w wersji papierowe;j
zostang dostarczone po ustaniu stanu epidemii. Roczne przychody Muzeum wynosity ($rednia
z ostatnich 5 lat) 3.050.451 zt. W biezacym roku, do dnia wprowadzenia ograniczert Muzeum
osiagneto 194 502 zt przychodu z biletdw i czynszéw. Muzeum ocenia, ze utrzymujacy sie przez
dtuzszy czas brak przychodéw spowoduje nie tylko ogromna strate, ale moze takze
doprowadzi¢ do utraty ptynnosci finansowej, Muzeum. Zagrozona moze byé réwniez realizacja
inwestycji dofinansowanych z UE, pojawi¢ si¢ mogg ktopoty z wyptata wynagrodzen
pracownikow. Muzeum prowadzi obecnie kalkulacje i analizy zwigzane z kwestig odzyskiwania
podatku VAT w kontekscie udostepniania materiatéw muzealnych on-line za odptatnoscia.
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W ocenie Dyrekcji Muzeum jednym z bardzo istotnych zagrozenn w obecnej sytuacji (poza
powszechnie wystepujacymi okolicznosciami w tancucie zlokalizowany jest dedykowany
szpital jednoimienny) jest ryzyko =zarazenia koronawirusem pracownikéw, w tym
Kierownictwa Muzeum, ze wzgledu na $rednig wieku na stanowiskach kierowniczych
poszczegdlnych Dziatdw oraz Dyrekcji. Dlatego tez Kierownicy Dziatéw, ktérzy dotychczas nie
mieli swoich zastepcéw zaproponowali osoby, ktére w przypadku koniecznoéci moga ich
zastgpi¢. Tak samo réwniez uczynita dyrekcja jednostki.

14. Teatr im. W. Siemaszkowej w Rzeszowie

Po wprowadzeniu stanu zagrozenia epidemicznego Teatr im. Wandy Siemaszkowej
w Rzeszowie zawiesit dziatalno$¢ artystyczng, tj. odwotat wszystkie planowane spektakle
i proby. Podtrzymane zostaty projekty 'inwestycyjne i remontowe, tj. m.in. uruchomiono dwa
postepowania przetargowe, a jedno z nich (dostosowanie budynku do przepiséw p.poz)
zostato rozstrzygniete podczas transmisji on-line ze zdalnym udziatem oferentéw. W wyniku
zawieszenia dziatalnosci artystycznej Teatr ponosi strate miesieczng w wysokosci ok. 100 tys.
zt z tytutu niesprzedanych biletéw, natomiast zesp6t aktorski traci analogicznie ok. 50 tys. zt
honorariéw, czyli ok. 40% swoich miesiecznych dochodéw. W celu podtrzymania aktywnosci
artystycznej, w tym takze zrekompensowania aktorom ponoszonych przez nich strat, Teatr
przystapit do programu organizowanego przez samorzad wojewddztwa podkarpackiego
i Kuratorium Oswiaty w Rzeszowie pn. ,Wsparcie szkét i placéwek w zajeciach pozalekcyjnych
w okresie czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu os$wiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19” z trzema projektami: “Teatr
w domu”, polegajacy na udostepnianie linkéw do zapiséw filmowych wybranych spektakli
z repertuaru Teatru, ,Warsztaty teatralne z mtodziezg szkolng (on-line/real)” polegajacy na
przygotowaniu inscenizacji tekstow literackich we wspétpracy ze szkotami z wojewddztwa
podkarpackiego oraz ,Konkurs recytatorski ,Polska poezja religijna” — z okazji 100. rocznicy
urodzin Sw. Jana Pawta Il i beatyfikacji Ksiedza Prymasa Stefana Kardynata Wyszynskiego”,
tj. warsztaty w formule online/real prowadzone przez aktoréw z mtodzieig szkolng. Zaktadane
jest sfinalizowanie najlepszych powstatych w ramach projektéw przedsiewzie¢ teatralnych
z mtodzieza poprzez ich wystawienie (prezentacje” na scenie Teatru po ustaniu zagrozenia
epidemig. Forma podtrzymania twdrczosci a zarazem kontaktéw aktoréw ,Siemaszkowej”
z publicznoscia jest nagrywany i prezentowany on-line cykl mistrzowskich fragmentéw
literatury polskiej: ,Dajemy wiosne, oswajamy klasyke”. Teatr wtgczyt sie takze w akcje szycia
maseczek wielokrotnego uzytku dla szpitali. W tym celu udostepnili$my pracownie krawieckie,
w ktérych wszystkie krawcowe Teatru szyja maseczki na potrzeby kliniki onkohematologii
dziecigcej oraz szpitala Pro-familia w Rzeszowie. W zwigzku z prognozami epidemicznymi
Teatr planuje urlopowaé pracownikéw w okresie przedwakacyjnym, po to, zeby w lipcu
i sierpniu podjg¢ prace na rzecz planowanych w drugim pétroczu dwdch festiwali
miedzynarodowych , TRANS/MISJE”, ogdlnopolskiego Festiwalu Nowego Teatru oraz premier
repertuarowych.
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15. Wojewddzka i Miejska Biblioteka Publiczna w Rzeszowie

W zwigzku z przeciwdziataniem epidemii i aktualnymi obostrzeniami placéwki i agendy
Wojewddzkiej i Miejskiej Biblioteki Publicznej w Rzeszowie zostaly zaopatrzone w $rodki
dezynfekujgce, pracownicy stosujy zalecenia Inspekcji Sanitarnej, w poszczegdlnych
rozwieszone s3 plakaty informacyjne dotyczace profilaktyki przeciwepidemicznej. Pracownicy
dostali polecenia wykorzystania zalegtych urlopéw, umozliwiono réwniez prace zdalna dla
pracownikéw merytorycznych, zachowujac ciggto$¢ wewnetrznych prac bibliotecznych
poprzez dyzury stacjonarne. Odwofane zostaty wszystkie spotkania autorskie, zajecia
biblioteczne i inne wydarzenia zaplanowane od 12 marca do 31 maja br., wprowadzono
czasowe zamknigcia agend Biblioteki. Wstrzymane zostaty wyjazdy stuzbowe i szkolenia
pracownikow, a w odniesieniu do konsultacji i spraw wewnetrznych zalecany jest kontakt
telefoniczny lub elektroniczny. Biblioteka przygotowuje sie do zakupu nowosci wydawniczych,
na co uzyskata z Biblioteki Narodowej kwote ok. 200.000 zt. WiMBP w Rzeszowie otrzymata
réwniez dotacje ze srodkéw Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego na dofinansowanie
3 projektéw: ,Festiwal Wyczytanej Ksigzki ,— realizacja zadania zagrozona ze wzgledu na
termin i udziat uczestnikéw (uczniéw szkét); ,Spotkajmy sie w bibliotece” — realizacja zadania
planowana jest na Il potowe roku, ,Kompetentni — kreatywni — aktywni” — realizacja zadania
niezagrozona, planowane terminy szkoleri w Il potowie roku.

W ocenie Dyrekcji Instytucji WiMBP w Rzeszowie nie ma mozliwosci ograniczenia kosztow
statych zwigzanych z utrzymaniem budynku i wynajmowanych lokali, a dodatkowo ponosi
znaczne koszty zwigzane z zakupem srodkéw ochrony osobistej i dezynfekujacych.

16. Wojewddzki Dom Kultury w Rzeszowie

Wojewddzki Dom Kultury w Rzeszowie w zwigzku z epidemig wydat zarzadzenie nr
10/2020 z dnia 23 marca 2020r. w sprawie organizacji funkcjonowania Wojewédzkiego Domu
Kultury w Rzeszowie w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem wirusa
COVID-19, ktére okresla zasady dziatalnosci Instytucji w sytuacji zagrozenia pandemia.
Wprowadzono czesSciowo prace zdalng i rotacyjng pracownikéw. Zapewniono wymagane
$rodki dezynfekcyjne i materiaty higieniczne. Prowadzone sg state dziatania majace na celu
udostepnienie dziatalnosci WDK w Rzeszowie poprzez sie¢ internetowa. W zakresie
dziatalno$ci merytorycznej wiekszos¢ wydarzers WDK ma zamiar zrealizowaé w Il pétroczu 2020
r, w tym wydarzenia dofinansowane z Ministerstwa Kultury i Ochrony Dziedzictwa
Narodowego, tj. 36. Ogélnopolski konkurs Tradycyjnego Tarica Ludowego, 39. Spotkania
Cymbalistéw, Podkarpackie Swigto Niepetnosprawnych ,Razem Pieknej”, a takze XVIII
Podkarpackie Konfrontacje Fotograficzne”, XIX Miedzynarodowy Niekonwencjonalny Konkurs
Fotograficznego ,Foto Odlot”, jubileusze - 70-lecia dziatalnosci Instytucji oraz 70-lecia

nn

dziatalnoéci ZPiT ,Bandoska””. Instytucja bez przeszkéd prowadzi dziatalno$é w ramach
Podkarpackiego Informatora Kulturalnego, promujgc dziatalno$¢ podkarpackich instytucji

kultury. Na biezaco zamieszczane sg informacje przesytane droga elektroniczng. Wydarzenia
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udostepniane sg réwniez na oficjalnym koncie Facebook Dodatkowo na biezgco prowadzony
jest monitoring instytucji kultury w sieci, tak aby promowac takze te wydarzenia, o ktérych
redakcja Podkarpackiego Informatora Kulturalnego nie zostata poinformowana. Zawieszona
zostata wieloletnia dziatalno$¢ WDK dotyczaca niepetnosprawnych, ze wzgledu na obecne
zagrozenie, jednak pracownice kostiumerni szyjg maseczki dla podopiecznych Doméw Pomocy
Spotecznej z catego Podkarpacia. W ten sposéb WDK chce wspoméc osrodki wspétpracujace
z WDK,a znajdujgce si¢ w bardzo trudnej sytuacji. Dziatajgca w Wojewddzkim Domu Kultury
w Rzeszowie Podkarpacka Komisja Filmowa od 1 do 16 kwietnia br. Prowadzi rekrutacje do
miedzynarodowego wydarzenia filmowego EFA Young Audience Award —Nagroda Mtodej
Widowni Europejskiej Akademii Filmowej. Do udziatu zaproszona zostanie mtodziez w wieku
13-14 lat z terenu wojewddztwa podkarpackiego. To pierwsza edycja tego prestizowego
wydarzenia, w ktérej bierze udziat nasz region. Tegoroczna edycja odbedzie sie 26 kwietnia br.
i ze wzgledu na pandemie COVID-19 w catosci odbedzie sie ONLINE. Zbiory Podkarpackiej
Kroniki Filmowej sa udostepniane w formie Premier Online. Od 4 kwietnia br. co wtorek
i sobote, na kanale YouTube komisji, prezentowane sg kolejne produkcje - ponad 20 filméw
ktore powstaty w ramach programu. Podkarpacka Komisja Filmowa realizuje réwniez projekt
pn. ,lLaboratorium filmowe”, przygotowany specjalnie dla uczniéw szkét podstawowych
i ponadpodstawowych z wojewédztwa podkarpackiego w ramach programu pn. ,Wsparcie
szkét i placdwek wzajeciach pozalekcyjnych w okresie czasowego ograniczenia
funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku z zapobieganiem, przeciwdziataniem
i zwalczaniem COVID-19” realizowanego wspdlnie przez samorzad wojewddztwa
podkarpackiego oraz Kuratorium OSwiaty w Rzeszowie. W odniesieniu do projektu
»Utworzenie podkarpackiego centrum nauki”: od Generalnego Wykonawcy, tj. firmy Warbud
S.A. otrzymano dwa pisma (16.03 i 18.03.2020 r.) dotyczgce zagrozen zwigzanych ze zmiang
formy pracy zaréwno GW jak i urzedéw, co moze mie¢ wptyw na niedotrzymanie termindéw
umownych. Zwrécono uwage na problemy z odbiorem dokumentéw oraz utrudniong
komunikacjg. Wskazano jako przestanke dziatanie sity wyzszej, co moze doprowadzi¢ do
uniemozliwienia wykonania zobowigzan wynikajgcych z umowy. Otrzymano od Inzyniera
Kontraktu, tj. firmy Sweco Consulting Sp. z 0.0. pismo (16.03.2020 r.) informujgce o czasowym
braku mozliwosci petnienia funkcji w petnym zakresie oraz o ewentualnych roszczeniach, gdyby
sytuacja epidemiologiczna wptyneta na zmiane terminéw i kosztéw inwestycji. WDK ocenia, ze
ze wzgledu na zaistniatg sytuacje niemozliwe bedzie petne przeprowadzenie pierwszego etapu
postepowania na wybor wykonawcéw eksponatéw PCN, w tym na planowane bezposrednie
spotkania w ramach prowadzenia dialogu konkurencyjnego. Dla zmniejszenia ryzyka
zwigzanego z epidemig wprowadzono czesciowo prace zdalng zespotu projektowego oraz
kontakty za pomocg urzadzen technicznych.
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Informacja w zakresie dziatania wojewddzkich samorzgdowych
placowek oswiatowych i Departamentu Edukacji, Nauki i Sportu

1. Wojewddzkie samorzagdowe placéwki oswiatowe
Podkarpacki Zespot Placowek Wojewddzkich w Rzeszowie

Przygotowanie obiektéw PZPW PCEN w Rzeszowie do przyjecia osdb odbywajgcych
kwarantanne zbiorowa.

Na polecenie Wicemarszatka Wojewddztwa Podkarpackiego Piotra Pilcha w dniu
10 marca 2020 roku oraz Bogdana Mazura Dyrektora Wydziatu Bezpieczeristwa i Zarzadzania
Kryzysowego w Podkarpackim Urzedzie Wojewddzkim w Rzeszowie w oparciu o zasoby
Szkolnego Schroniska Mfodziezowego w Czudcu z filiami w Przemyslu i Tarnobrzegu
przygotowano bazy noclegowe do przyjecia oséb odbywajgcych kwarantanne zbiorowa.

Obiekty noclegowe zarzadzane przez PZPW w Czudcu (51 miejsc), Przemyslu
(18 miejsc) oraz Tarnobrzegu (21 miejsc) i zostaly gruntownie przygotowane pod wzgledem
higienicznym, sprawdzono stan pokoi pod wzgledem wtasciwego, wyposazenia
wg standardéw obowigzujagcych w PZPW w Rzeszowie. Pokoje wyposazono w 2 komplety
poscieli dla przyjecia oséb w kwarantannie. W OENIPAS w Czudcu wyodrebniono
2 pomieszczenia tj. pomieszczenie gospodarcze ipomieszczenie dla obstugi medyczne;.
Zostato przygotowane oddzielne wejscie dla os6b w kwarantannie i personelu medyczno-
obstugowego. Pomieszczenia odpowiednio oznakowano. Zostat wydzielony osobny wjazd na
obiekt dla obstugi os6b w kwarantannie i oséb pozostatych pracujacych i mieszkajgcych na
terenie obiektu. Pracownicy zostali poinstruowani o sposobie zachowania sie na wypadek
zakwaterowania oséb w kwarantannie. Strefy przebywania oséb w kwarantannie oddzielono
od pozostatej czesci budynku.

Inicjatywy PZPW PCEN w Rzeszowie w prowadzeniu szkoler i wspomaganiu pracy szkot

i placowek oswiatowych w okresie panujacej epidemii.

Na podstawie pism od Podkarpackiego Kuratora Oswiaty Matgorzaty Rauch
W1).966.12.2020, Wicemarszatka Wojewddztwa Piotra Pilcha 0Z-1.9024.18.2020.MP, Decyzji
Ministra Edukacji Narodowej oraz pisma z Departamentu Edukacji, Nauki i Sportu w Urzedu
Marszatkowskiego Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie EW-1.5423.5.2020.BS
wprowadzono nauczanie, konsultacje i szkolenia dla nauczycieli on-line. (tab.)

Przyktadowe przedsiewziecia:
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Uruchomienie przez szkolen online przygotowujacych nauczycieli i dyrektoréw do
wdrozenia nauczania zdalnego w szkole lub placéwce o$wiatowej,

E-learningowa szkoleniowa rada pedagogiczna - "E-learning w dydaktyce"

Kurs e-learningowy - "Doradcy i konsultanci nauczajg zdalnie",

Przygotowanie  podstrony internetowej z kompleksowym zestawieniem
najwazniejszych informacji oraz linkdw do stron internetowych, ktére mogg byé
wykorzystane przez nauczycieli i dyrektoréw szkét do przygotowania materiatéw do
samodzielnej pracy ucznidw w szkole,

Przygotowanie przewodnika dla nauczycieli w temacie nauczania na odlegto$é na
podstawie zalecert MEN i Ministerstwa Cyfryzacji,

Konsultacje online w Regionalnym Punkcie Informacyjnym FRSE (termin sktadania
whioskéw do 23.04.2020),

Przygotowanie i realizacja zaje¢ w ramach kursu kwalifikacyjnego ,Zarzgdzanie w
oswiacie”. Zajecia realizowane OnlLine z wykorzystaniem platformy Moodle, narzedzi
ZOOM, Clickmeeting, Padlet..

Zmiany w projektach wspoétfinansowanych z funduszy Unii Europejskieij:

Projekt grantowy Podkarpacie Uczy Cyfrowo w ramach projektu Lekcja:Enter -
Dziatanie 3.1, Program Operacyjny Polska Cyfrowa na lata 2014-2020. W zwigzku
z rekomendacjg Grantodawcy (Fundacja Orange), PZPW w Rzeszowie rozpoczat
realizacje szkolen w ramach projektu w formie online. Szkolenia online w projekcie
rozpoczety sie 3 kwietnia 2020 r.

Projekt Rozwijanie kompetencji kadry dydaktyczne w zakresie doradztwa edukacyjno
— zawodowego (makroregion 1V) - Dziatanie 2.14, Program Operacyjny Wiedza
Edukacja Rozwdj na lata 2014 — 2020. W chwili obecnej prowadzone s3g dziatania
zmierzajgce do uruchomienia szkolert w formie online, na Lider projektu (Syntea SA)
uzyskat wstepng zgode. Oczekuje sie na pisemng akceptacje zmian zgtoszonych we
wniosku o dofinansowanie. Ze strony PZPW konieczne bedzie zawarcie aneksu do
umowy z wykonawcg wybranym przez PCEN do realizacji szkolen, zgodnie z PZP w tym
zakresie. Lider projektu zgtosit rowniez prosbe o wydtuzenie realizacji projektu do dnia
28 lutego 2021r.

Projekt English4You — Dziatanie 9.3, Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa
Podkarpackiego na lata 2014-2020. W chwili obecnej prowadzone sg dziatania
zmierzajgce do uruchomienia szkolen w formie online. W zwigzku z wytycznymi
Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie w sprawie mozliwosci realizacji kursu
jezyka angielskiego zdalnie, PZPW zaktada wprowadzenie zmian do umowy zawartej
z wykonawca.

Projekt Zdrowy styl zycia — myslimy globalnie, dziatamy lokalnie — PZPW w Rzeszowie
otrzymat z Fundacji Rozwoju Systemu Edukacji informacje, ze jezeli nie zostaty
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poniesione w ramach projektu zadne wydatki mozliwe jest przesuniecie terminu
realizacji projektu, w zwigzku z tym jednostka przekazata do FRSE prosbe o zmiane
okresu realizacji projektu na czas od 1 wrzes$nia 2020 r. do 28 lutego 2021 r. Oczekuje
sie na informacje od Fundacji.

Organizacja nauki zdalnej w szkotach prowadzonych przez Samorzad Wojewédztwa
Podkarpackiego

W szkotach policealnych prowadzone jest nauczanie zdalne. Nauczyciele realizuja
nauczanie tych efektéw z podstawy programowej, ktére sg mozliwe do zrealizowania w tzw.
ksztatceniu na odlegto$¢. Nauczyciele zostali przeszkoleni w temacie metod itechnik
ksztatcenia na odlegto$¢. Jedyny problem to praktyki zawodowe, ktére maja by¢ odbywane w
zaktadach pracy, w rzeczywistych warunkach pracy w czerwcu. W pojedynczych przypadkach,
kiedy stuchacze posiadajg niewystarczajace facze internetowe metody dostosowywane sg do
indywidualnych potrzeb stuchacza np. poprzez e-mail.

W Zespole Szkét przy Klinicznym Szpitalu Wojewddzkim Nr 2 im. Sw. Jadwigi Krélowej
w Rzeszowie — sposréd 38 ucznidéw — pacjentéw oddzialu w Rzeszowie — 27 ponownie
realizuje obowiazek szkolny w szkole szpitalnej, natomiast sposrdd 28 uczniéw — pacjentéw
oddziatu w tafcucie — 23 uczniéw. Praca z uczniami hospitalizowanymi w oddziale
psychiatrycznym stacjonarnym w taricucie (23 osoby). Zgodnie z obowigzujacymi na tym
oddziale zasadami, przebywajacy tam pacjenci nie maja dostepu do Internetu, nie dysponuja
réwniez telefonami komérkowymi. Nauczyciele opracowujg karty pracy indywidualnej dla
tych uczniéw, dyrektor szkoty drukuje je, segreguje i przekazuje do tancuta spakowane
materiaty. Uczniowie sami pracuja z przygotowanymi materiatami, dyrektor szkoty przywozi
je, a nastepnie przekazuje nauczycielom do oceny.

2. Departament Edukacji, Nauki i Sportu

Przygotowanie projektu pn. Wsparcie uczestnictwa w zdalnej edukacji w czasie pandemii

Covid — 19 dla najbardziej potrzebujacych ucznidw z terenu wojewddztwa podkarpackiego.

Departament Edukacji, Nauki i Sportu, we wspétpracy z Departamentem Gospodarki
Regionalnej, podjat inicjatywe przygotowania i ztozenia przez Wojewdédztwo Podkarpackie
whniosku o dofinansowanie projektu pn. Wsparcie uczestnictwa w zdalnej edukacji w czasie
pandemii Covid — 19 skierowanego do najbardziej potrzebujacych ucznidw z terenu
wojewoddztwa podkarpackiego, uczeszczajgcych do szkot
podstawowych/ponadpodstawowych (wiek: 7-21 lat). Realizacja projektu ma by¢
odpowiedzig na obecng sytuacje szkolnictwa i wprowadzenie w kraju czasowego ograniczenia
funkcjonowania szkét  iplacéwek  oswiatowych w zwigzku z zapobieganiem,
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przeciwdziataniem izwalczaniem COVID-19. Wartos¢ ztozonego projektu: 40 000,00 Euro
(ok. 180 000,00 zt). Termin realizacji projektu: 30 kwietnia — 30 wrzes$nia 2020 r. Projekt
przewiduje zakup 50 laptopdw z oprogramowaniem i dostepem do sieci Internet dla 50
uczniow. Whniosek zostat ztozony w dniu 9 kwietnia 2020 r. wramach Inicjatywy
Srodkowoeuropejskiej (ISE). Do dnia sporzadzenia niniejszej informacji do Urzedu
Marszatkowskiego nie wptyneta decyzja o wynikach oceny ww. wniosku.

Zmiany w projektach stypendialnych wspdétfinansowanych w ramach RPO WP 2014 —2020.

W zwigzku z koniecznoscig zapobiegania, przeciwdziatania i zwalczania COVID-19
w ramach realizacji przez Wojewddztwo Podkarpackie/Departament Edukacji, Nauki i Sportu
projektow stypendialnych: pn. Wsparcie stypendialne dla uczniéw zdolnych — szkolnictwo
zawodowe — rok szkolny 2019/2020 i pn. Wsparcie stypendialne dla uczniéw zdolnych —
szkolnictwo  ogdlne - rok szkolny  2019/2020, na stronie internetowe;j
www.podkarpackie.edu.pl zostata zamieszczona informacja zawierajgca zalecenia do

stosowania przez Stypendystéw/Stypendystki dotyczace realizacji Indywidualnych Plandéw
Rozwoju edukacyjnego.

Zalecono, aby wszelkie formy wsparcia, ktérych przeprowadzenie wigze sie z zagrozeniem
zdrowia i zycia, zostaly odwotane lub przesuniete na bezpieczny termin. Jednoczesnie
Stypendysci zostali poinformowani o mozliwosci wprowadzeniu niezbednych korekt
w Indywidualnych Planach Rozwoju edukacyjnego, realizacji poszczegdlnych dziatarh w sposéb
zdalny/on-line a takze, ze w uzasadnionych, przypadkach o mozliwosci zmiany zaplanowanych
wydatkow.

Zmiany w Programie wspierania mtodziezy uzdolnionej , Nie zagubié talentu”.

Przy ocenie wnioskdw o przyznanie stypendiow w ramach Programu wspierania
miodziezy uzdolnionej ,Nie zagubi¢ talentu” brane bedy pod uwage osiggniecia uczniow
zdobyte podczas projektu ,Wsparcie szkét i placowek w zajeciach pozalekcyjnych w okresie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu oswiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19”, realizowanego przez
Departament Kultury i Ochrony Dziedzictwa Narodowego.
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Informacja o sytuacji finansowo- ekonomicznej spétek z dominujgcym

udziatem wojewddztwa podkarpackiego w kontekscie kryzysu

epidemiologicznego

Spotki z dominujacym udziatem Wojewddztwa Podkarpackiego mozna podzielié na dwie grupy

ze wzgledu na skutki pandemii.

1)

2)

b)

c)

Spotki: Podkarpackie Centrum Innowacji Sp. z o.0., Podkarpacki Fundusz Rozwoiju
Sp.z0.0. oraz Rzeszowska Agencja Rozwoju Regionalnego S.A. moga kontynuowaé
dziatalnos¢ podejmujac niezbedne srodki dostosowawcze wynikajace z ograniczen
zwigzanych z bezpieczeristwem pracownikéw i klientdw. Przychody tych Spétek oraz
ptynnos¢ finansowa nie sg znaczgco zagrozone.

Zasadniczo inne warunki dziatania ma Port Lotniczy ,Rzeszéw—Jasionka” Sp. z o.0.,
»Uzdrowisko Rymanéw” S.A. oraz ,, Uzdrowisko Horyniec” Sp. z 0.0:

Port Lotniczy ,Rzeszéw—Jasionka” Sp. z 0.0., ze wzgledu na ograniczony ruch lotniczy
notuje radykalnie mniejsze przychody i przewiduje strate na dziatalno$ci w nastepnych
miesigcach.

»Uzdrowisko Rymandéw” S.A. zaprzestatlo $wiadczenia ustug lecznictwa
uzdrowiskowego, kontynuuje jednak produkcje wody i napojéw. Dziatalnoéc¢
produkcyjna obecnie nie jest istotnie zagrozona.

»Uzdrowisko Horyniec” Sp. z o.0. nie prowadzi obecnie dziatalnosci podstawowej
i w zwigzku z tym nie osigga przychoddw z tym zwigzanych.

Ponizej prezentuje sie skutki finansowe kryzysu epidemiologicznego oraz dziatania

poszczegblnych Spétek zmierzajgce do ograniczenia skutkdw kryzysu.

1. ,UZDROWISKO HORYNIEC” SP. Z O.0.

Na_skutek epidemii Spétka zostata pozbawiona moiliwoéci prowadzenia dziatalnoéci

gospodarczej, w zwigzku z tym nie osigga przychodéw. Jest to tym bardziej dotkliwe dla

Spotki poniewaz ponad 50% przychodéw czerpie z dziatalnosci komercyjne;j.

Biezgca sytuacja finansowa Spétki:

Prognoza straty na koniec marca: ok. 550 tys. zt

Za miesigc marzec Spoétka jest w stanie bezproblemowo wyptacié wynagrodzenia swoim

pracownikom, jednak zabraknie okoto 200 ty$ na pokrycie pozostatych zobowigzan wobec
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dostawcéw materiatdéw, energii i ustug za faktury wystawione w miesigcu lutym i marcu

z odroczonym terminem ptatnosci.

Podobnie rzecz bedzie miata sie w miesigcu kwietniu i kolejnych. Zobowigzania wobec
podmiotéw zewnetrznych beda sie zmniejsza¢ z racji przestoju budynkéw jednak koszty
ogrzewania i energii zuzytej w marcu obcigzaé bedg Spétke w maju (ok. 60 tys. zt).

Szacunkowe koszty wynagrodzen pracownikdw wynikajgce z zawartego porozumienia
wyniosg wraz z narzutami 350 ty$ zt, z czego w ramach dofinansowania z Funduszu
Gwarantowanych SwiadczeA Pracowniczych poprzez Wojewddzki Urzad Pracy planuje sie
pozyska¢ okofo 150 tys zt. Koszty Spdtki w zakresie wynagrodzen dla pracownikéw wraz
z narzutami stanowityby okofo 200 ty$ zt. W chwili obecnej do Spétki wptywajg jeszcze faktury
za miesigc marzec z odroczonym terminem pfatnosci, od dostawcéw materiatéw i ustug dla
Spofki, ktére wynosza ok.100 tys zt. Zawarto takze porozumienie z organizacjami zwigzkowymi
na mocy ktérego zawieszono do konca roku funkcjonowanie Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych dzieki czemu Spétka zaoszczedzi 120 tys zt. Zapowiadana rekompensata
wyptacana przez NFZ liczona jako 1/12 kontraktu, wyptacana za kazdy miesigc przestoju
wyniesie szacunkowo okoto 300 tys zt co pozwoli pokry¢ koszty obnizonych wynagrodzen.

Dziatania antykryzysowe podjete przez Spétke:

1. Ztozono wniosek do Banku Spétdzielczego w Lubaczowie o odroczenie na okres
6 miesiecy, sptaty rat kapitatowych i odsetek od kredytu. Wniosek rozpatrzono
pozytywnie dzieki czemu Spétka Sredniomiesigcznie odroczyta zaptate okoto 45 tys zt.

2. Zawnioskowano do Wodjta Gminy Horyniec-Zdréj o umorzenie podatku od
nieruchomosci. Wniosek dotyczyt tez zwolnienia z czynszu dzierzawnego od Cafe
Sanacja. W przypadku pozytywnej odpowiedzi Wdjta oszczednosci wynosityby 23 ty$
zt.

3. Obnizono do niezbednego minimum ogrzewanie budynkéw, wypuszczono wode
z basenu, wytaczono wszystkie zbedne urzgdzenia elektryczne.

4. Zawieszono do korica roku fundusz socjalny, co dato oszczednosé
w wysokosci 120 tys w skali roku.

5. Planowane jest obnizenie wymiaru czasu pracy pracownikom, ktérych obecnosé
w Spétce jest niezbedna w celu zapewnienia ciggtego prawidtowego dziatania Spétki.

6. Wykorzystanie urlopdw zalegtych przez pracownikéw w okresie przestoju
ekonomicznego.

7. Zarzad Spétki czyni starania o uzyskanie kredytu obrotowego na podtrzymanie
ptynnosci Spétki do co najmniej do korica br. w kwocie ok. 4 min zt. Otrzymanie kredytu

z_informacji _uzyskanych od instytucji finansowych wymagaé bedzie udzielenia

poreczenia przez Wojewodztwo Podkarpackie.
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8. W dniu 02.04.2020 r. zawarto porozumienie z dziatajgcymi w Spétce trzema
organizacjami zwigzkowymi na mocy ktérego wszystkim pracownikom zatrudnionym
w Spoétce obnizono norme czasu pracy do 0,8 etatu oraz wprowadzono ,przestdj
ekonomiczny” dla wiekszosci pracownikéw. Przestdj ekonomiczny dotyczy
fizjoterapeutéw, pielegniarek i lekarzy, pracownikéw punktu zywienia a takze
wigkszo$¢ pracownikéw recepcji, dziatu technicznego, personelu sprzatajacego
i administracji. W normalnym trybie pracy z obnizong norma czasu pracy pozostaje
tylko cze$¢ pracownikéw recepcji, dziatu technicznego, personelu sprzatajacego
i administracji, celem zapewnienia prawidtowego dziatania Spétki w okresie przestoju,
ktory Spdtka efektywnie wykorzystuje zwigkszajac zakres prowadzonych inwestycji
w Domu Zdrojowym i Zaktadzie Przyrodoleczniczym.

Zarzad Spotki czyni wszelkie starania majace za zadanie zminimalizowaé negatywne skutki
epidemii i aktywnie poszukuje rozwigzan chronigcych Spétke przed utratg piynnosci
finansowej. Niemniej jednak zapowiadana rekompensata wyptacana przez NFZ liczona jako
1/12 kontraktu, ktéra miataby by¢ wyptacana za kazdy miesigc przestoju w przypadku Spétki
nie wystarczy na pokrycie kosztéw wynagrodzen pracownikdw. Wynika to z tego iz gtéwnym
Zrédtem przychoddw Spétki jest dziatalno$¢é komercyjna, natomiast kontrakt z NFZ na 2020 r.
zostat zminimalizowany z uwagi na rozpoczeta modernizacje i przebudowe Domu Zdrojowego
i Zaktadu Przyrodoleczniczego.

Majac na uwadze nieprzewidywalny na ten moment powrét do prowadzenia

dziatalnosci w petnym zakresie (dotyczy to przede wszystkim lecznictwa komercyjnego
bedacego gtéwnym przychodem Spétki), jak réwniez wole utrzymania miejsc pracy Zarzad
Spotki bedzie wnioskowac o kredyt rewolwingowy w kwocie 4 min zt do dyspozycji na okres
sptaty 3-5 lat. Konstrukcja kredytu rewolwingowego pozwala na korzystanie z postawionych
do dyspozycji $rodkéw finansowych w sposéb dowolny (brak wymogu przedktadania faktur),
natomiast kazdy przyptyw $rodkéw finansowych pokrywa zaciggniete przez Spétke zadtuzenie
i tym samym pozwala na odnowienie linii kredytowej. Spétka z takiego rozwigzania bedzie
korzystata tylko w sytuacji zagrozenia utraty ptynnosci finansowe;j.
Gtéwnym zrédtem przychodéw Spétki jest komercyjna dziatalno$é lecznicza, ktéra w ocenie
Zarzadu po zakoriczeniu epidemii koronawirusa szybko nie wréci do poziomu sprzed epidemii,
stad konieczno$¢ posiadania linii kredytowej na pokrywanie biezacych zobowigzar. Nalezy
mie¢ na uwadze, ze po okresie epidemii wygasng wszelkie doptaty do wynagrodzeri zatem
koszty dziatalnosci wzrosng a Spétka bedzie musiata odpracowaé otrzymane zaliczkowo $rodki
z NFZ. Nie jest mozliwe aby okresli¢ jak w sytuacji kryzysu ekonomicznego ksztattowac sie
bedzie sprzedaz ustug leczniczych w kolejnych miesigcach po epidemii, stad dysponowanie
przez Spotke otwartg linig kredytowg jest warunkiem przetrwania jej w trudnym okresie jaki
niewatpliwie nastgpi.
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2. ,UZDROWISKO RYMANOW S.A.”

Na skutek epidemii Spétka zostata pozbawiona mozliwosci prowadzenia dziatalnosci

lecznictwa uzdrowiskowego. Natomiast prowadzi dziatalno$é produkcji wody i napojow,

ktora jest obecnie niezagrozona.

Biezgca sytuacja finansowa Spétki:

Prognozowane straty Spdtki w przypadku ograniczenia dziatalnosci gospodarczej
w marcu oraz kwietniu 2020.

Prognoza straty za marzec: ok. 600 tys. zt (- ok. 500 tys. zt — ptatnosci z tyt. realizacji umoéw
z NFZ).

Prognoza straty za kwiecien: ok. 1 760 tys. zt (- ok. 1 500 tys. zt — ptatnosci z tyt. realizacji
umow z NFZ)

W kolejnych miesigcach (bez uwzglednienia ewentualnej mozliwosci skorzystania z rozwigzan
tarczy antykryzysowej) Spétka z dziatalnosci produkcyjnej, pomocniczej i ptatnosci z tyt.
realizacji umoéw z NFZ bedzie w stanie pokrywac catos¢ generowanych kosztéw. Przewiduje sie
wynik dodatni w kazdym z miesiecy.

Spotka ma obecnie mozliwos¢ uzyskiwania przychoddw ze sprzedazy wyprodukowanych wody
i napojow. Wiekszos¢ jej przychoddéw z dziatalnosci leczniczej oparta jest na kontraktach
publicznych. NFZ wprowadzit rozwigzania pozwalajagce na poprawe ptynnosci finansowej
i zachowanie poziomu przychodéw $wiadczeniodawcéw poprzez utrzymanie w okresie
przejsciowym poréwnywalnych miesiecznych ptatnosci z tytutu realizacji zawartych umow.
Umozliwia to Spétce m.in. pokrycie kosztéw wynagrodzen pracownikéw. Srodki przekazane
na wniosek Spétki przez NFZ beda podlegaty na koniec roku rozliczeniu wzgledem wolumenu
wykonanych $wiadczed. W zwigzku z tym, ze po wznowieniu dziatalnosci Spétka bedzie
realizowatfa biezgca dziatalnos¢, realizacja zaptaconych z géry, a niewykonanych wczesniej
ustug bedzie mozliwa w niewielkim procencie. Srodki przekazywane przez NFZ nalezy zatem
traktowad jako wsparcie ptynnosciowe na czas trwania ograniczen.

Dziatania antykryzysowe podjete przez Spétke:

1. Wykorzystanie urlopéw zalegtych przez pracownikbw w okresie przestoju
ekonomicznego.

2. Wykorzystanie zasitku opiekuriczego przez pracownikéw — rodzicéw dzieci w wieku do
lat 8.

3. Porozumienie zawarte z organizacjami zwigzkowymi dot. redukcji wynagrodzen
»biatego personelu” w zwigzku ze wstrzymaniem dziatalnosci medyczne;.

4. Woytaczenie z ustugi sprzatania wszystkich nieuzytkowanych obiektéw.
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5. Odroczenie w czasie zakupéw materiatdw, wyposazenia oraz prac remontowych
i inwestycyjnych przewidzianych w planie budzetowym na 2020 rok

6. Ograniczenie kosztow zuzycia mediéw w wytgczonych z uzytkowania budynkach

7. Whnioskowanie o umorzenie podatku od nieruchomosci w okresie trwania stanu
epidemicznego

8. Brak kosztéw zwigzanych z obstugg pacjentéw (koszty zmienne) — ustuga zywienia,
dyzury lekarskie, pielegniarskie, ustugi kontraktowe — lekarskie, pielegniarskie,
fizjoterapeutyczne

9. Ograniczenie kosztéw administracyjnych poprzez prace zdalng pracownikéw
biurowych (w razie koniecznosci wykonywania czynnosci zawodowych w biurze — 1
pracownik na 1 pokaj)

10. Oddelegowanie pracownikéw fizycznych do pracy w Zaktadzie Produkcji Wod, celem
zwiekszenia wolumenu produkcji, co wigze sie z brakiem koniecznosci zatrudniania
drugiej zmiany produkcyjnej w sezonie letnim (co roku realizowana od kwietnia do
wrzesnia)

11. Organizacja szycia maseczek przez pracownikéw nierealizujgcych swoich obowigzkéw
zawodowych w okresie przestoju ekonomicznego.

12. Wsparcie dziatan jednoprofilowego szpitala zakaznego w tancucie poprzez
przekazanie wody.

3. PORT LOTNICZY ,,RZESZOW-JASIONKA” SP. Z 0.0.

Z informacji uzyskanych od Spoétki wynika, ze_w zwigzku z zamknieciem ruchu lotniczego
sytuacja Spotki przedstawia sie nastepujaco:

Prognozowana i wczesniej nieprzewidziana strata finansowa wynikajaca z biezgcej sytuacji
rynkowej w marcu 2020 r. : -5 044 482,00 zt

Prognozowana i wczesniej nieprzewidziana strata finansowa wynikajgca z biezgcej sytuacji
rynkowej w kwietniu 2020 r.: -6 610 000,00 zt

Prognozowana i wczesniej nieprzewidziana strata finansowa wynikajaca z biezgcej sytuacji
rynkowej w maju 2020 r.: -6 440 000,00 zt

taczna strata przy wstrzymaniu ruchu lotniczego do konica maja 2020 r: -18 094 482,00 zt

Zaistniata nadzwyczajna sytuacja drastycznie ograniczyta mozliwosc generowania przez Spétke
biezacych przychoddw uzyskiwanych z ustug lotniskowych, dziatalnosci handlingowej, ustug
pozalotniczych i sprzedazy paliw.

W ramach optymalizacji kosztéw Spotki, majacej na celu zminimalizowanie negatywnych
skutkéw pandemii podjeto szereg decyzji:
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10.

W zwigzku z zawieszeniem regularnych lotéw pasazerskich na trasach miedzynarodowych
i krajowych od 18.03.2020r. skrécono godziny funkcjonowania Portu do 12 godzin (7-19).
Rozwazana jest dalsza redukcja czasu pracy lotniska do czasu ponownego uruchomienia
przez przewoznikéw regularnych potgczen pasazerskich.

Pracownicy komodrek organizacyjnych realizujacych zadania bezposrednio zwigzane
z obstugg ruchu pasazerskiego, pracownicy wykorzystujg zalegte urlopy i odbieraja
wypracowane godziny nadliczbowe.

Zredukowano do minimum koszty zwigzane z realizacjg uméw zlecen.

Zarzad Spotki podjat dziatania zmierzajgce do uzyskania wsparcia w ramach tzw. tarczy
antykryzysowej. W porozumieniu z zaktadowymi Organizacjami Zwigzkowymi, w okresie
od 1 kwietnia do 30 czerwca 2020 r. zostat obnizony wymiar czasu pracy o 20%, ktérym
objeto ponad 80 proc. zatogi.

W terminalu pasazerskim ograniczono do niezbednego minimum zuzycie mediéw.
Dziatania w sferze technicznej ograniczono do prac remontowych, potrzebnych do
utrzymania w nalezytym stanie infrastruktury technicznej i obiektowej, realizowane sa
wytacznie obligatoryjne przeglady techniczne i niezbedne naprawy sprzetu.
Renegocjowano umowy z dostawcami statych ustug m.in. sprzatania, zarzadzania
parkingiem, wsparcia informatycznego, serwiséw technicznych, itp.

Dokonano redukcji kosztéw operacyjnych w pozycjach takich jak ustugi marketingowe,
reklamowe, gastronomiczne, udziat w targach i kongresach, delegacje, itp.

W zakresie podatkéw i optat wystgpiono z wnioskami o przesuniecie terminéw ptatnosci:
podatku od nieruchomosci, podatku dochodowego PIT, sktadek na ubezpieczenia
spoteczne, opfat na Paiistwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych i optat za
wieczyste uzytkowanie gruntéw oraz optaty za dzierzawe gruntéw do Starosty
Powiatowego. Spdtka oczekuje na decyzje w/w organdw.

W Planie inwestycyjnym na 2020 r. po dokonaniu wnikliwej oceny zostaty utrzymane
jedynie te zadania, ktére sg niezbedne do zachowania ciggtosci operacyjnej lotniska oraz
bedace wynikiem zalecen stuzb kontrolnych.

Sytuacja finansowa spoétki jest na biezaco analizowana, cyklicznie sporzadzane sa raporty

i obliczenia dotyczace stanu $rodkéw pienieznych oraz regulowania zobowigzan. Scisle

monitorowany jest stan naleznosci, poniewaz od dnia ogtoszenia stanu epidemicznego wielu

kontrahentéw Spétki wstrzymato ptatnosci i doszto do zatoréw ptatniczych. Tam, gdzie to

mozliwe dokonywana jest kompensata wzajemnych naleznosci.

Zarzad Spotki utrzymuje regularny kontakt z Urzedem Lotnictwa Cywilnego, resortami

infrastruktury i rozwoju oraz innymi instytucjami pafistwowymi zaangazowanymi w dziatania

ostonowe dla gospodarki, rekomendujac rozwigzania wspierajgce regionalne porty lotnicze.
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4. RZESZOWSKA AGENCIJA ROZWOIJU REGIONALNEGO S.A.

Kierownictwo Spotki podjeto dziatania zmierzajgce do monitorowania sytuacji Spétki w obliczu
zagrozenia. Celem tych dziatan jest $ledzenie zjawisk zachodzacych na rynkach, ale réwniez
wypracowanie $rodkéw zaradczych pozwalajagcych na przeciwdziataniu niekorzystnym
zmianom.

Zatem w RARR S.A. prowadzone sg obecnie dwa rodzaje dziatan:

1. Zabezpieczenie pracownikdw Spétki przed mozliwoscia rozprzestrzeniania sie choroby.
W tym zakresie wdrozone zostaty wszelkie dziatania profilaktyczne, wtgcznie z praca
zdalng Swiadczong przez duzg czes¢ pracownikéw spoétki oraz
2. Monitorowanie biezacej sytuacji gospodarczej i finansowej Spotki.
Biorgc pod uwage zZrddta przychodéw sytuacja Spotki wydaje sie byé stabilna. Bowiem
wigkszos¢ srodkéw finansowych jest wynikiem realizacji projektow. Jakkolwiek w chwili
obecnej dziatania projektowe, szczegdlnie te zwigzane z kontaktami wiekszej liczby oséb,
zostaly zawieszone, nie ma podstaw sadzi¢, aby zawarte umowy na realizacje projektéw
zostaly wypowiedziane. Monitoruje sie stan realizacji projektdw w oparciu o analize
mozliwosci realizacji zatozonych wskaznikdw oraz poddaje sie analizie budzety projektéw pod
katem wydatkowania kosztéw bezposrednich.

Drugim co do wielkosci i znaczenia przychodem jest wynajem powierzchni dla prowadzenia
dziafalnosci w kompleksie Inkubatora technologicznego w PPNT Aeropolis. W dniu 25 marca
br. rozestano ankiete do przedsiebiorcow — rezydentéw inkubatora, ktéra ma na celu
zapoznanie z sytuacjg poszczegdlnych przedsiebiorcow. Pozwoli to na wypracowanie w
oparciu o aktualng wiedze dziatan zaradczych w przypadku niekorzystnych zjawisk
dotyczacych wynajmu powierzchni oraz braku zaptaty za wynajmowana powierzchnie przez
rezydentéw. Spotka chce réwniez wypracowaé¢ mechanizmy pozwalajgce na ewentualne
obnizenie czynszu dla najemcow przy jednoczesnym zwigkszeniu transferu pomocy publicznej.
W chwili obecnej trwaja wyliczenia, ktére pozwolg na przedstawienie propozycji pod
warunkiem zaistnienia takiej potrzeby wsrdd najemcow.

5. PODKARPACKIE CENTRUM INNOWACII SP. Z O.0.

Poniewai Spétka finansowana jest w 100% w ramach realizacji projektu finansowanego ze
srodkéw RPO 2014-2020 nie ma obecnie zagrozenia dziatalnosci Spétki.

Z informacji Prezesa Zarzadu wynika, ze dziatanie Podkarpackiego Centrum Innowacji Spétka
z 0.0. jest zabezpieczone i w chwili obecnej niezagrozone. Realizowane s3 cele wskazane przez
Wojewddztwo Podkarpackie oraz Zespdt Zarzadzajacy za wyjgtkiem tych kwestii, ktére
wymagajg  bezposredniej interakcji  fizycznej z  innymi  osobami.  Zesp6t
w wiekszosci pracuje w trybie zdalnym do ktdérego dostosowane zostaty procesy zarzadcze. Na
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miejscu w Spotce przebywa jedynie ten personel, od ktérego jest to wymagane wzgledami
administracyjnymi, technicznymi lub bezpieczenstwa.

6. PODKARPACKI FUNDUSZ ROZWOIJU SP Z 0.0.

Poniewaz dziatalno$¢ Spotki finansowana jest w ponad 90% ze srodkéw inzynierii finansowej
RPO 2007-2013 na podstawie Umowy Powierzenia ww. sSrodkéw, nie ma obecnie zagrozenia
dziatalnosci Spétki. Jednoczesnie Prezes Zarzadu Spétki zwrdcit sie do Zarzagdu Wojewddztwa
z propozycja nowych pozyczek ptynnosciowych dla MSP w celu ochrony ich przed skutkami
kryzysu epidemicznego.

Zarzad Wojewddztwa w dniu 6 kwietnia wyrazit zgode na wprowadzenie do oferty
PFR Sp. z 0.0. nastepujgcych produktéw finansowych:

- pozyczka ptynnosciowa do kwoty 100 tys. zt, na okres 3 lat, oprocentowanie od 2,34%, brak
prowizji, karencja sptaty kapitatu i odsetek do 6 miesiecy.
- pozyczka ptynnosciowa do kwoty 150 tys. zt, na okres 5 lat, oprocentowanie od 2,84%, brak
prowizji, karencja sptaty kapitatu i odsetek do 6 miesiecy.
- pozyczka branzowa ( dedykowana dla przedsiebiorstw z branz : turystyka, gastronomia,
ustugi noclegowe itp.) do kwoty 300 tys. zt, na okres 6 lat, oprocentowanie od 2,84%, brak
prowizji, karencja sptaty kapitatu i odsetek do 6 miesiecy.

Wszystkie pozyczki mogg by¢ udzielane maksymalnie do 31.12.2020 roku.
Przedstawione propozycje wychodza naprzeciw potrzebom MSP i wpisujg sie w dziatania
Panstwa w zakresie przeciwdziatania kryzysowi gospodarczemu.

Dziatania Regionalnego Osrodka Polityki Spotecznej w Rzeszowie

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej realizuje zatozone statutowe zadania oraz
dziatania wspierajgce JST, stowarzyszenia oraz podmioty ekonomii spotecznej w celu
przeciwdziatania skutkom pandemii. Pracownicy ROPS w zwigzku z panujgca pandemia
pracuja w gtdwnej mierze zdalnie, przebywaja na zasitkach opiekuriczych, a takze wykorzystuja
zalegte urlopy wypoczynkowe.

Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Rzeszowie w zwigzku z sytuacja epidemiologiczna
wywotang rozprzestrzenianiem sie na terytorium Polski koronawirusa SARS-CoV-2
wywotujgcego chorobe COVID-19 oraz komunikatami Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki
Spotecznej wdrazajagcymi dziatania zaradcze majgce na celu tagodzenie skutkéw epidemii,
podjat nastepujace dziatania w zakresie realizacji projektow:
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Projekt ,Liderzy Kooperacji” wspétfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Il Osi Priorytetowej: Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.5: Skuteczna pomoc spoteczna Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020:

. Wydtuzono terminy dotyczace ztozenia wniosku o ptatno$é oraz wyjasénieri do wnioskéw.

. Wydtuzono okres realizacji projektu o trzy miesigce, w tym wydtuzono Il kamier milowy

do grudnia 2020, przesunieto Ill kamiedn milowy na styczed-marzec 2021r. oraz
przesunieto IV kamient milowy na kwiecien — czerwiec 2021r.

. Wprowadzono prace zdalng personelu projektu zatrudnionego na umowe o prace.

. Wystgpiono do Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej, bedgcego Instytucja

Posredniczacg PO WER o mozliwos$é wprowadzenia zmian do wniosku o dofinansowanie
i dodanie dodatkowego zadania w ramach projektu, ktére obejmowaé bedzie dziatania
zmierzajace do ograniczenia skutkéw epidemii na obszarze realizacji projektu, tj. na
terenie wojewddztwa podkarpackiego, lubelskiego, swietokrzyskiego, mazowieckiego
oraz podlaskiego. W projekcie zaplanowano zakup srodkéw ochrony osobistej dla oséb
przebywajacych w instytucjach catodobowego pobytu i personelu tych instytucji oraz
przygotowanie miejsc odbywania kwarantanny lub/i miejsc noclegowych i wyzywienia dla
0s0b realizujacych ustugi, ktére — chcac chroni¢ wtasne rodziny — nie moga lub nie chca
wroci¢ do wtasnych domoéw irodzin. Jednoczesnie zawnioskowano o zwiekszenie
wartosci projektu o dodatkowe 15 min zt.,, ktére zostang przekazane na realizacje wyzej
zaplanowywanych dziatan.

Projekt ,Kompetencje plus”, wspdtfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu
Spotecznego w ramach Il Osi Priorytetowej: Efektywne polityki publiczne dla rynku
pracy, gospodarki i edukacji, Dziatanie 2.5: Skuteczna pomoc spoteczna Programu
Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj 2014-2020:

. Wystgpiono o mozliwos¢ zmiany harmonogramu zaplanowanych w projekcie szkoler

i przesuniecie ich realizacji od wrzesnia 2020 r.

. Zaproponowano rezygnacje z czesci szkoler zaplanowanych do realizacji w projekcie w

okresie luty - sierpieri 2020 r. na rzecz walki z koronawirusem i przeznaczenie, w ten
sposéb zaoszczedzonych srodkéw na zakup Srodkéw ochrony osobistej pracownikéw
instytucji pomocy i integracji spotecznej.

. Wystgpiono o mozliwos¢ zwiekszenia $rodkéw finansowych projektu, ktére zostana

przeznaczone na zakup Srodkéw ochrony osobistej pracownikéw instytucji pomocy i
integracji spotecznej stanowigcych grupe docelowg projektu.

. Wprowadzono prace zdalng personelu projektu zatrudnionego na umowe o prace.
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Z uwagi na sytuacje spowodowang wystgpieniem epidemii koronawirusa oraz
zabezpieczeniem ochrony zdrowia catego personelu projektu oraz ograniczone mozliwosci
realizacji zaplanowanych w projekcie szkolen nie udato sie dotychczas zrealizowaé zaméwien
publicznych, wybra¢ Wykonawcéw oraz przeprowadzi¢ rekrutacji na szkolenia zaplanowane w
projekcie. Cze$¢ personelu projektu Lidera i Partnera korzystata z przystugujacej opieki nad
dzie¢mi w zwigzku z zamknigciem ztobkéw, przedszkoli i szkét zabezpieczajgc tym samym
ochrone zdrowia swojego i najblizszych. Pozostata cze$¢ personelu wykonywata prace zdalnie
przygotowujac i konsultujgc biezgce sprawy projektowe stosownie do wystepujgcych
mozliwosci. W ramach dalszych prac projektowych planowane jest przeprowadzenie
procedury zamoéwien publicznych oraz wdrozenie dziatan zaradczych i/lub wprowadzenie
zmian do projektu stosownie do informacji zwrotnej uzyskanej przez IP w odpowiedzi.
Przeprowadzenie rekrutacji, zorganizowane i przeprowadzenie szkolern zgodnie z
przeprowadzong w lutym br. diagnozg potrzeb szkoleniowych dla kadry jednostek
realizujgcych zadania w pomocy i integracji spotecznej, ktérych nie udato sie dotychczas
zrealizowa¢ bedzie mozliwa po ustabilizowaniu sytuacji. Personel projektu zaangazowany
bedzie nadal w przygotowanie merytoryczne poszczegdlnych postepowarn, dokumentéw i
szczeg6towych opiséw przedmiotu zamoéwienia oraz reagowat bedzie elastycznie na dziatania
projektowe stosownie do wystepujgcych mozliwosci.

M. Projekt "Standardy w zakresie mieszkalnictwa wspomaganego dla oséb chorujgcych
psychicznie po wielokrotnych pobytach w szpitalu psychiatrycznym"
wspotfinansowany ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Il Osi
Priorytetowej: Efektywne polityki publiczne dla rynku pracy, gospodarki i edukacii,
Dziatanie 2.8: Rozwdj ustug spotecznych s$wiadczonych w $rodowisku lokalnym
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdéj 2014-2020:

1. W ramach projektu specjalista ds. merytorycznych zawiesit do odwotania delegacje do
Stowarzyszenia Rodzicdw i Przyjaciét Oséb Niepetnosprawnych "RADOSC" w Debicy.
Miaty one na celu monitoring i nadzér nad dziataniami podejmowanymi przez ww.
Partnera. Specjalista ds. merytorycznych jest w codziennym kontakcie z personelem
mieszkania wspomaganego i osoba zajmujgca sie realizacjg projektu. Na biezgco jest
informowany o problemach i trudnosciach pojawiajgcych sie w mieszkaniu, zwigzanych z
wydatkowaniem srodkéw finansowych itp. Specjalista ds. merytorycznych pracuje w
gtéwnej mierze zdalnie, a takze wykorzystuje zalegty urlop wypoczynkowy.

2. Mieszkanie Wspomagane prowadzone w Gminie Zyrakéw w Straszecinie funkcjonuje
nadal. Zachowane sg wszelkiego rodzaju srodki ostroznosci wedtug zalecert Ministerstwa
Zdrowia.
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3. Lider projektu — Regionalny Osrodek Polityki Spotecznej w Lublinie uzyskat zgode
Ministerstwa Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej na przeznaczenie oszczednosci
powstatych w projekcie na dziatania zaradcze w walce z chorobg COVID-19 wywotane;j
wirusem SARS-CoV2. Obecnie oczekujemy na informacje o wysokosci srodkéw, jakie
zostang przeznaczone ROPS w Rzeszowie.

V. Projekt SENTINEL finansowany z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego w
ramach Programu Interreg Europa Srodkowa.

W projekcie SENTINEL przewidziane byto spotkanie partneréw projektu w Berlinie w dniach
19-20 maja. Spotkanie miato by¢ potgczone z Konferencja podsumowujacy i koriczaca projekt
SENTINEL. W zwigzku z rozprzestrzeniajgcym sie wirusem SARS-CoV2, spotkanie zostato
odwotane. Zamiast spotkania i konferencji w Berlinie odbedzie sie w dniach 19-20 maja
telekonferencja. Na ww. spotkanie w budzecie projektu zostata przeznaczona kwota 3000
euro. W zwigzku z rezygnacja z ww. opisanych dziatan, kwota ta nie zostanie wydatkowana i
pozostanie w formie oszczednosci, ktére bedzie mozna przesungé (decyzjg zarzadu
wojewddztwa) na wynagrodzenia. Koordynator projektu pracuje w gtéwnej mierze zdalnie,
a takze wykorzystuje zalegty urlop wypoczynkowy. Poza ww. innego wptywu epidemia nie ma
na projekt SENTINEL.

V. Projekt pozakonkursowy ,,Koordynacja sektora ekonomii spotecznej w wojewodztwie
podkarpackim w latach 2020-2022” wspoétfinansowany ze Srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020, Osi Priorytetowej VIII Integracja
Spoteczna, Dziatanie 8.6, planuje przeprowadzenie dziatarn koordynujacych sektor
ekonomii spotecznej w regionie.

Projekt jest na etapie finalizowania podpisania Decyzji o dofinansowanie projektu, jego
realizacja zaplanowana jest w okresie: 01.01.2020-31.12.2022 r.

Zatozenia projektu zostaty przeanalizowane pod katem znalezienia Srodkéw, ktére moga
postuzy¢ do walki ze skutkami choroby COVID-19 wywotanej wirusem SARS-CoV2. Wystgpiono
do Instytucji Posredniczacej RPO WP 2014-2020, tj. Wojewddzkiego Urzedu Pracy w Rzeszowie
o mozliwos¢ dokonania zmian we wniosku o ptatnos¢, tj. anulowania wizyt studyjnych i
spotkann w ramach Forum Ekonomii Spotecznej Polski Wschodniej, spotkan regionalnych,
dofinansowania udziatu podmiotéw ekonomii spotecznej w targach branzowych. Pozyskane w
ten sposéb srodki zostang przeznaczone na zlecenie podmiotom ekonomii spotecznej z
wojewodztwa podkarpackiego uszycia maseczek wielorazowych oraz przygotowanie przytbic
ochronnych, jak réwniez na zakup rekawiczek jednorazowych oraz ptynéw do dezynfekcji —
wszystkie materiaty przekazane zostatyby przez ROPS w Rzeszowie gtéwnie osobom
pracujagcym w osrodkach pomocy spotecznej i powiatowych centrach pomocy rodzinie, jak
rowniez dps, podmiotom ekonomii spotecznej i innym. Obecnie oczekujemy na decyzje
Instytucji Posredniczacej dotyczacej zaproponowanych zmian w projekcie.
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